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Brigadas
Internacionales
de Paz

Brigadas Internacionales de Paz (PBI) es una organizacion
no gubernamental de caracter internacional con mas

de 35 anos de experiencia en la proteccion de los
derechos humanos v la apertura de espacios para la

paz en situaciones de conflicto y post-conflicto. Desde
1981, hemos acompanado a personas, organizaciones

y comunidades de 11 paises que trabajan de forma no
violenta en favor de los derechos fundamentales y por un
cambio social.

Reconocida ante la Organizacion de las Naciones Unidas,
PBI aplica una estrategia de acompahamiento internacional
a defensores y defensoras de derechos humanos con el
objetivo de proteger los espacios de actuacion de estas
personas, organizaciones locales y comunidades que son
objeto de amenazas o agresiones en relacion a su trabajo.
PBI despliega equipos de observacion internacional en

el terreno. La presencia fisica al lado de las personas
defensoras, combinado con labores de incidencia politica
a nivel local, nacional e internacional, tiene el propdésito
de disuadir ante posibles ataques en contra de las y los
activistas acompanados.

En la actualidad, PBI mantiene equipos en el terreno en
Colombia, Guatemala, Honduras, México, Kenia, Indonesia
y Nepal. Ademas, 16 grupos nacionales en América,
Australia y Europa se encargan de sensibilizar sobre la
realidad de las personas defensoras en riesgo y de tejer
redes de apoyo y solidaridad para que reaccionen en
situaciones de emergencia.
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AS PERSONAS DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS Se enfrentan en todas las regiones

del mundo a ataques debido a la labor que realizan en defensa y promocion

de sus derechos, asi como los de sus comunidades. En su ultimo Informe
Anual, Amnistia Internacional documenta el asesinato de personas defensoras de
derechos humanos en 22 paises, por realizar actividades tales como cuestionar
arraigados intereses econdémicos, defender a minorias y a comunidades pequenas
0 por oponerse a los obstaculos tradicionales que en ese camino encuentran y
qgue vulneran el ejercicio de los derechos de las mujeres y de las personas LGBTI".

Desde un punto de vista geografico, y si se pone el enfoque en América Latina,
segun el utimo informe de Front Line Defenders, 217 personas defensoras de
derechos humanos fueron asesinadas en el ano 2016, representando esta cifra
maés de tres cuartas partes del total de asesinatos reportados a la organizacién
en todo el mundo. De ellos, 156 ocurrieron en los cuatro paises donde PBI
tiene presencia: Colombia (85), Honduras (33), México (26) y Guatemala (12),
representando estas cifras el 72% de las personas defensoras asesinadas en la
region?.

Si las personas defensoras que trabajan en paises como Colombia, Guatemala,
Honduras o México se enfrentan a riesgos como hostigamientos, amenazas,
criminalizaciéon e incluso al riesgo de ser asesinadas, esta situacién se ve agravada
para las mujeres defensoras.Y es que, cuando las mujeres defieden derechos
humanos, estan al mismo tiempo desafiando las normas culturales, religiosas,
sociales y hasta legales acerca de los patrones de feminidad hegemoénica y el
papel mas pasivo al que las mujeres son relegadas en las sociedades patriarcales?.

Las mujeres defensoras de derechos humanos son aquellas que, indivudualmente
0 en asociacién con otras personas, trabajan cada dia para promover o proteger
los derechos humanos, lograr la igualdad y la justicia y construir la paz. Sin
embargo, desarrollan su trabajo en condiciones de discriminacién, violencia,
impunidad y violaciones a sus derechos y, en muchas ocasiones, son objeto de
ataques a causa de lo que son y de lo que representan, es decir, por el hecho de
ser mujeres y por la labor de defensa de derechos humanos que realizan*.

Para responder a esta situacién de especial vulnerabilidad que enfrentan

1 Amnistia Internacional: Informe Anual 2016/17 de Amnistia Internacional, 22 febrero 2017
https.//www.amnesty.org/es/latest/news/2017/02/amnesty-international-annual-report-201617/

2 Front Line Defenders: Informe anual sobre los/as defensores/as de derechos humanos en riego en 2016, 3 de enero de 2017
https.//www.frontlinedefenders.org/es/resource-publication/annual-report-human-rights-defenders-risk-2016

3 Iniciativa Mesoamericana de Mujeres Defensoras de Derechos Humanos: Informe 2012-2014 de agresiones contra defensoras de
derechos humanos en Mesoamérica
http://im-defensoras.org/wp-content/uploads/2016/04/283951300-Informe-2012-2014-de-Agresiones-contra-Defensoras-de-DDHH-en-
Mesoamerica.pdf

4 Asia Pacific Forum on Women, Law and Development (APWLD), En Defensa de las Mujeres que Defienden los Derechos: Una Guia para
Defensoras de Derechos Humanos, 2007.
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las mujeres defensoras, a lo largo de las Ultimas décadas la comunidad
internacional se ha dotado de una serie de mecanismos e instrumentos, desde
la Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
Contra la Mujer (CEDAW) de 1979, pasando por la Resolucién 1325 sobre
Muijeres, Paz y Seguridad del Consejo de Seguridad de la ONU del ano 2000,
hasta una Resolucién de la Asamblea General de la ONU sobre proteccién de
las defensoras de los derechos humanos aprobada en 2013. Cabe destacar que
todos ellos fueron el resultado de la incansable labor que han llevado a cabo
organizaciones de mujeres y feministas para poner el problema en la agenda
internacional y exhortar a los Estados y organizaciones internacionales a asumir su
responsabilidad y rendir cuentas.

A pesar de todos estos valiosos esfuerzos, el escenario continta siendo
preocupante, y la situacion de las mujeres que promueven y defienden los
derechos humanos en zonas en conflicto o postconflicto es alarmante. En
Colombia, segun el registro realizado por el Sistema de Informacién sobre
Agresiones del Programa Somos Defensores?®, durante 2016 se registraron 155
agresiones contra defensoras, de las cuales 9 fueron asesinatos. Ademas, el
informe destaca que, después de varios anos, se ha vuelto a registrar un caso
de violencia sexual contra una defensora. Segun el informe de la Iniciativa
Mesoamericana de Defensoras de Derechos Humanos (IM-Defensoras)é,

entre 2012 y 2014 hubo un total de 1.688 agresiones a mujeres defensoras de
derechos humanos en El Salvador, Guatemala, Honduras y México, registrandose
un aumento del 45,7%. Ademas, en el 37% de las agresiones registradas

se identificaron componentes de género. Asimismo, entre 2012 y 2016, se
registraron 42 asesinatos de defensoras de derechos humanos, los cuales en su
mayoria permanecen en la impunidad’.

El mismo informe de la IM-Defensoras destaca que las defensoras de la tierra y

el territorio son las mas agredidas, representando el 38% de las agresiones. Un
reciente informe de Global Witness documenté el asesinato en Honduras de 123
defensores y defensoras «por enfrentarse a las empresas que acaparan la tierra

y destruyen el medio ambiente»é. El homicidio de la lider indigena y defensora de
los derechos humanos Berta Caceres en Honduras el 3 de marzo de 2016 fue una

5 Sistema de Informacién sobre Agresiones contra Defensores y Defensoras de Derechos Humanos -SIADDHH del Programa No Guber-
namental de Proteccion a defensores y defensoras de derechos humanos - Somos Defensores
http.//somosdefensores.org/attachments/article/144/Contra % 20las % 20cuerdas. % 20Informe % 20Anual % 20Espa % C3 % B 10l %20
220217847 pdf

6 IM-Defensoras, Op.cit.

7 IM-Defensoras: Pronunciamiento #DefendamosAlasDefensoras por un mundo libre, igualitario y justo para todas las personas y los
pueblos, 29 noviembre 2016
http://im-defensoras.org/2016/11/pronunciamiento-im-defensoras-29-noviembre-2016-dia-internacional-de-las-defensoras-de-ddhh/

8 Global Witness: Honduras: el pais mas peligroso del mundo para el activismo ambiental

https.//www.globalwitness.org/sv/campaigns/environmental-activists/honduras-el-pa % C3 % ADs-m % C3 % A 1s-peligroso-del-mundo-para-el-

activismo-ambiental/

DIGNIDAD (sustantivo femenino)
Mujeres que suefian, tejen y crean paz

alarma a nivel mundial del alto riesgo que corren quienes defienden la tierra, el
territorio y el medio ambiente en comunidades afectadas por Megaproyectos.

Frente a estos contextos, han surgido importantes iniciativas y redes de
organizaciones de mujeres y defensoras de derechos humanos para abordar esta
situaciéon. Entre ellas destaca la Coalicién Internacional de Mujeres Defensoras
de Derechos Humanos, constituida como una red de recursos, incidencia,
defensoria y promocién, con el objetivo de brindar proteccién y apoyo a mujeres
defensoras de derechos humanos de todo el mundo. En América Latina, la
IM-Defensoras impulsa en la region mesoamericana un modelo de proteccion
integral con perspectiva de género, basado en la construcciéon y apoyo de redes y
articulaciones de defensoras con el objetivo de prevenir y responder al aumento
de agresiones en la region.

Desde Brigadas Internacionales de Paz llevamos mas de tres décadas trabajando
en la proteccién de activistas y personas defensoras de derechos humanos. En
los ultimos anos estamos haciendo especial énfasis en la situacién especifica

de las mujeres defensoras, para intentar dar una respuesta adecuada a sus
condiciones y posiciones diferenciadas respecto a las de sus companeros
hombres. En 2010 publicamos «Defensoras de derechos humanos bajo
amenaza» y en 2015 lanzamos el boletin «Rostros de mujer». Ademas, desde
2015 mantenemos un intenso trabajo de coordinacién con la IM-Defensoras,
Jass Asociadas por lo justo, Calala Fondo de Mujeres y Front Line Defenders, con
qguienes hemos realizado acciones de sensibilizaciéon, comunicacion e incidencia
politica, destacdndose entre las mas recientes la organizacién del Seminario
Internacional «Tejiendo redes para la proteccion de mujeres defensoras de
derechos humanos. El marco «Mujer, Paz y Seguridad» y otros mecanismos de
proteccion».

Con la presente publicacién pretendemos dar continuidad al trabajo emprendido
en este sentido. Comenzamos con un homenaje a la recientemente desaparecida
Gladis Lanza y a las incansables defensoras de Honduras. Posteriormente,
visibilizamos la labor que realizan las defensoras que acompafamos en terreno,
a través de las entrevistas a Andrea Torres, Dina Meza y Yésica Sanchez.
También analizamos la situacién de discriminacién que enfrentan las mujeres en
el acceso a la tierra en Guatemala, a partir de los testimonios de las defensoras
guatemaltecas Telma Iris Pérez y Maria Corina Ramirez. Publicamos el comic
«El vestido blanco» en memoria de Nydia Erika Bautista. Ademas, incluimos

un articulo que aborda los contenidos del Seminario Internacional sobre
mujeres defensoras anteriormente senalado. Finalmente, se plantean algunas
conclusiones y recomendaciones.



Homenaje a Gladys Lanza
y a las incansables defensoras
en Honduras

DIGNIDAD (sustantivo femenino)
Mujeres que suefian, tejen y crean paz

N SEPTIEMBRE DE ESTE ANO, PBI Honduras tuvo la triste experiencia de despedirse

de una histérica y gran mujer defensora de derechos humanos: Gladys Lanza

Ochoa, coordinadora general del Movimiento de Mujeres por la Paz Visitacion
Padilla, quien fue acompanada por PBI desde 2015.

Gladys tuvo una admirable trayectoria como defensora de los derechos humanos
en Honduras. Ella misma contaba que, cuando tenia apenas cuatro anos de edad,
se escapaba de su casa para participar en manifestaciones. Ya en los anos 70,
Gladys comenzd a trabajar en la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE),
donde descubrié su vocacion sindicalista, pues comenzé a militar en el Sindicato
de Trabajadores de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica (STENEE). En aquellos
tiempos, el STENEE era uno de los sindicatos més importantes del pais y estaba
dominado por hombres. Sin embargo, con el espiritu luchador que siempre le
caracterizd, fue tomando responsabilidad hasta asumir la presidencia del sindicato®.

enfrentarme a los cuerpos represivos contra el movimiento sindical y nos vemos obligados a
defender la vida, que eso era lo que ocurria en esa época, una persecucion permanente, de
terror, seguimiento, vigilancia, muchas cosas que tuvimos que superar, como el miedo mismo»,
describi6 Lanza en una entrevista con Conexihon en 2013,

<< Fue en los afos 80 en que empieza la doctrina de la seguridad nacional, lo que me obliga a

Durante esa década, Gladys fue capturada, torturada y amenazada
constantemente. La fuerte persecucién que sufria le obligd a vivir un ano en
la clandestinidad. A finales de los 80, una bomba estallé en su casa, hiriéndole
y destrozando el edificio, pero eso tampoco le detuvo en su lucha contra la
privatizacion de la ENEE vy a favor de la justicia laboral.

Tras un despido masivo que le obligd a salir de la empresa, Gladys se integro en el
Movimiento de Mujeres por la Paz Visitacién Padilla, con quien ya habia tenido una
relacion cercana. Durante los Ultimos 20 anos, la defensora luché incansablemente
a favor de los derechos de las mujeres y fue pieza clave en la supresién del
servicio militar obligatorio en el pais.

razoén de seguir adelante en esto. Es una lucha interminable, si, pero tiene una razén que
aprendi desde nifa: la justicia. Eso es lo méas importante», dijo Lanza en una entrevista en 2013
con Cimac Noticias».

<< Con sélo oir hablar a las mujeres y oir lo injusta que ha sido la vida con todas nosotras, hay

Durante todos estos anos, la defensora estuvo expuesta a numerosas amenazas
y fue perseguida por el trabajo que desempenaba. Sin embargo, ninguna de estas
barreras cesaron su fuerte compromiso y entrega por las causas que defendia,

9 Conexihon: «Gladys Lanza: mi vida ha sido una constante metamorfosis», 24 de enero de 2013.
10 Ibid.

11 CIMAC Noticias: «Aun a costa de su vida, Gladys Lanza mantiene su lucha feminista», 10 de octubre de 2016.
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La defensora Gladys Lanza durante la marcha celebrada en Tegucigalpa el Dia de la Mujer Hondurena. Enero 2016.
Foto PBI Honduras.

como los innumerables casos de violencia doméstica y femicidio y, en general,
la lucha en pro de los derechos reproductivos de las mujeres hondurenas.
Finalmente, en 2009, la Comision Interamericana de Derechos Humanos
(CIDH) otorgaria medidas cautelares a Gladys con el objetivo de salvaguardar su
integridad.

PBI Honduras comenzd a acompanarla en sus actividades en julio de 2015. Gladys
habia sido demandada penalmente ese mismo ano por el director de la Fundacion
para el Desarrollo de la Vivienda Social, Urbana y Rural de Honduras (FUNDEVI),
Juan Carlos Reyes, a consecuencia de unas declaraciones de la defensora en
apoyo a una mujer que habia denunciado acoso sexual por parte de Reyes.

Asi, en marzo de 2015, fue condenada a 18 meses de prisién por el delito de
difamacién, con penas que, de cumplirse, le impedirian asumir la direccién de su
organizacion?.

Un mes después, Gladys presentd un recurso de casacion ante la Corte Suprema
de Justicia. La respuesta seguia pendiente el dia de su muerte, pese a que el

12 Amnistia Internacional: «Honduras debe evitar criminalizacién de Gladys Lanza, defensora de derechos humanos», 5 de mayo de 2015.
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recurso debia haberse resuelto 60 dias después de su presentacion. Mientras, aun
cuando su salud empeoraba, Gladys fue obligada a presentarse cada dos semanas
ante los tribunales de justicia para firmar un libro de control.

Lamentablemente, Gladys es sélo una de muchas mujeres hondurefnas que
han sido perseguidas por la justicia hasta sus Ultimos dias. También este ano el
movimiento social hondurefo lloré la muerte de Magdalena Morales, luchadora
campesina y anterior secretaria general del Centro Nacional de Trabajadores del
Campo (CNTC) para el departamento de Yoro.

Magdalena habia sido criminalizada por luchar a favor del acceso a la tierra en el
Valle de Sula y haberse enfrentado con la empresa azucarera de capital britanico
AZUNOSA, que posee unas 10.000 hectareas de terreno en este valle fértil

del norte de Honduras. En 2013, policias irrumpieron en las oficinas regionales
del CNTC vy la defensora fue capturada y detenida durante 24 horas, acusada

de usurpacién, dahos y perjuicios. En total, 108 campesinos y campesinas
relacionados con el caso fueron procesados durante una prolongada batalla que
terminé en la Corte Suprema™.

Magdalena no dejé de luchar por una distribucién justa de terrenos en la zona,
incluso después de ser diagnosticada de céncer. Hoy dia, las 1.600 familias
campesinas que reclaman su derecho a la tierra en el Valle de Sula, siguen sin una
solucion.

El legado y la memoria de Gladys, Magdalena y todas las defensoras que nos han
dejado este ano, como Berta Céceres, seguiran vivos en el pueblo hondurefno y
nos acompanaran en nuestra labor de proteccion de las personas defensoras de
derechos humanos. Sus luchas son ejemplos de vida y nos animan a continuar con
nuestro trabajo, a seguir abriendo espacios para la paz, en los que puedan llevar a
cabo su cometido, libres de violencia y represalias.

13 PROAH: Conciliation Process stalls while Criminalization continues, 5 de febrero de 2014.
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iCuando y como comienza tu labor como defensora de derechos humanos?

Me converti en defensora a partir de un hecho doloroso en mi familia, el 30

de agosto de 1987, justo el dia en que hacia la primera comunion. Ese dia
desaparecieron a mi tia, Nydia Erika Bautista. Casualmente yo vi el momento en
que se la llevaban. Iba con mi abuelita a cruzar la calle cuando vi a unos hombres
subiendo a la fuerza a una mujer a un carro. Primero yo a ella no la distingo, pero
cuando gritd la reconoci. Mi abuelita, muy asustada, me dice: sigue caminando, no
hagas nada. Ese momento es el que marcé mi vida y la de toda mi familia. Nydia
Erika nunca volvio. Mi mama entonces asumio las riendas de la familia y también
comenzé toda una vida de lucha, de denuncia, de busqueda hasta debajo de las
piedras, para ver qué es lo que habian hecho con ella. A partir de ahi, esa vida
normal de nina que iba al colegio, que salia a jugar, cambia por completo, también
por las amenazas. Algunas personas se dedican a perseguirnos, llegan los cambios
de casa, repentinamente, de colegio... Sientes que nunca vas a poder hacer el
arraigo.

Luego va fue cuando vinimos al exilio, cuando el hijo de Nydia Erika, que se crid
conmigo como mi hermano, recibe también amenazas de que lo van a desparecer.
El primer pais que nos acoge es Espafna, nos venimos aca, a Madrid, y acé es
donde empiezo a leer todo el informe del caso de Nydia Erika, y empiezo a

sentir una impotencia enorme de ver tanta injusticia, y ahi me dije que tenia

gue convertirme en abogada para buscar justicia. Volvi a Colombia para estudiar
derecho y ahi empiezo a trabajar en una ONG haciendo préacticas, y descubro que
no es solo la desaparicion forzada, sino también las ejecuciones extrajudiciales, las
masacres, las torturas, la violencia sexual... Y yo cada vez quiero aprender mas vy
pelear contra todo esto.

Mi mamaé habia creado una fundacién con el nombre de mi tia después de haber
recibido un premio de derechos humanos en Alemania, y la instalamos también
en Colombia. Empezamos con el caso de Nydia Erika, a buscar pruebas, a mirar
qgué se puede hacer, y enseguida llegaron mas casos y me apasioné también

con estos. En seguida me converti en una experta en, como dice mi mama,
«sacarle pelos a la calavera», buscarme e inventar las estrategias. El problema en
Colombia es que la impunidad es muy grande. Hay normas, pero en la practica
no se respetan; existen nada mas y nada menos que 27 leyes, normas, decretos,
autos, que protegen a las personas de desaparicion forzada. jEs muchisimol!, 27
herramientas que nunca se cumplen pero al menos sirven para seguir exigiendo
y peleando. Y ahi seguimos, de la mano de mi madre y también de mi tia, que es
otra luchadora tremenda que ha dedicado su vida a la defensa de los derechos
humanos. Ellas han sido mis maestras. En este momento, la Fundacion Nydia
Erika Bautista ya somos un equipo de trece mujeres, todas familiares de victimas
de desapariciéon forzada, y hacemos acompanamiento a trescientas familias en
cada paso de lo que implica buscar a un ser querido y exigir verdad vy justicia por él.
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Andrea Torres Bautista, Fundacion Nydia Erika Bautista.
Foto: PBI Colombia

Siempre senti que era algo del corazén. A mi nunca me ha movido ni la rabia, ni el
odio, ni la venganza, sino el amor.

i{Qué amenazas se encuentra una abogada defensora de derechos humanos
como tu?, ;Qué amenazas especificas tienes por ser mujer?

Como te decia antes, en Colombia siempre ha habido una gran impunidad, lo que
significa que una se tiene que inventar muchas cosas para litigar... Y como alguna
de esas cosas funciona, entonces una se convierte en la piedra en el zapato de los
victimarios que no quieren que se sepa la verdad y se haga justicia. Entonces se
empiezan a generar amenazas de dos tipos. Unas provienen directamente de la
inteligencia militar -ellos fueron los que cometieron el crimen de Nydia Erika-y se
centran sobre todo en seguimientos, vigilancias, estigmatizacién o sefalamientos
publicos de que somos guerrilleras. Las otras vienen de los grupos paramilitares,
que son los responsables de la gran mayoria de casos de desaparicion que
llevamos. Estas son més directas, llamadas amenazantes a la oficina, al celular,
en las que me dicen que me van a matar y no sélo eso, sino que me van a agredir
sexualmente.
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Contra las mujeres se concreta mucho el tipo de amenazas. Te tocan a tu familia
y eso te llega muy profundo en el alma. A mi me ponian vehiculos parados en la
puerta de mi casa cuando mis hijos salian o volvian del colegio. Ellos tienen que

ir y venir muchas veces solos cuando yo estoy fuera buscando justicia, como les
digo a ellos, y es terrible sentir que pueden hacer dano a tus hijos. También, como
te decia, a las mujeres nos dicen que, ademas de matarnos, nos van a violar. Para
mi eso es muy traumatico, siendo como soy familiar de una victima de violencia
sexual, porque a Nydia Erika la agredieron sexualmente, y conociendo por los
casos de la fundacion lo terrible que es esa realidad. A un defensor hombre no le
amenazan sexualmente, a una mujer si. A un defensor hombre no le persiguen

a sus hijos, no le tildan de ciertas cosas, si que existe una amenaza diferencial
para las mujeres. A ellos les ofende demasiado que una mujer les rete en esto de
buscar justicia.

iCual es el papel de la mujer en la defensa de los derechos humanos y en la
busqueda de justicia?

La mujer siempre ha estado ahi pero quizéd es maés visible ahora. Ahora en
Colombia ya se ven mas mujeres defensoras que hombres. Las mujeres
campesinas, las indigenas, las mujeres afro que han salido de su casa a buscar
justicia. Muchas no tienen estudios ni son profesionales, pero tienen una enorme
fuerza, en lo empirico son las mejores, las maestras. Especialmente, en el caso

de las desapariciones forzadas, tienen un protagonismo especial que no tienen los
hombres. En la desaparicion forzada, en su mayoria, los hombres son las victimas
y entonces son las mujeres las que dejan sus labores de hogar, sus estudios

0 sus trabajos y salen a la calle a buscar a su ser querido, y en medio de unas
condiciones muy dificiles, porque la desaparicién forzada deja mucha pobreza.

Eso paso6 también en mi familia, quienes salieron a buscar a mi tia fueron sus
hermanas. Una mama, una abuela, una esposa no se queda sin saber qué le pasé
a su ser querido. Una mama no descansa si no sabe qué le pasé a su hijoy, si no
lo encuentra, se morira buscando. Es increible, lo vemos en la fundacién, hemos
visto a mamitas ya con cancer terminal y no dejan de ir a una marcha, a un planton,
de preguntar donde esta su hija, hasta el Ultimo dia. Y eso es algo verdaderamente
muy triste, porque han dedicado toda una vida y se van sin saber donde esta su
ser querido.

¢Qué valoracion haces del trabajo de acompanamiento internacional que
realiza PBI?

Nosotros hemos tenido la fortuna, y digo fortuna aunque sé que lo ideal seria que
no fuera asi, de ser los primeros acompanados de Brigadas desde que ustedes
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Yanette Bautista, Fundacion Nydia Erika Bautista.
Foto: PBI Colombia

llegaron a Colombia. Yo tengo recuerdos, como si fuera ayer, de verles a ustedes
en la casa. Y yo, como hija de Yaneth, en ese momento tan amenazada, sentia
que lo Unico que le brindaba seguridad era estar con ustedes. Era lo Unico que me
hacia sentir tranquila cuando yo la veia salir de casa a lo que yo sabia que salia. En
Colombia es un riesgo defender los derechos humanos, pero aguella época era
terrible. Tengo ese recuerdo de verles siempre, siempre en mi casa, y ahora pues
todavia mas porque me acompanan a mi directamente. Yo siento una seguridad
que no siento ni con escoltas armados ni con cualquier otra proteccion que te
ponga el Estado. Siento la confianza de contar, de decir lo que estoy haciendo,
porque existe el respeto por la labor de la defensa de los derechos humanos. Son
ustedes los Unicos que se meten al terreno, a vivir el dia a dia de las victimas, de
los campesinos, en el &mbito rural donde no hay ninguna garantia, en un resguardo
donde estan las empresas haciendo sus megaproyectos. Sentimos que estén

con nosotros en el terreno, hombro con hombro. Sentimos que a ustedes les
reconocen y les respetan, cada vez mas. Eso se nota: hace cinco anos si ustedes
nos acompanaban a una audiencia el juez siempre mandaba preguntar: jy €sos
quiénes son? Ya no, ellos saben quiénes son, y eso se nota en la manera de
actuar.Tratan de hacer las cosas mejor cuando estén ustedes delante. Los casos
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son tratados con mayor importancia, de alguna manera se eleva el perfil si estan
ustedes acompanandome. Yo sé que también es esa presencia la que ha impedido
gue las amenazas se materialicen. Yo nunca voy a parar mi trabajo, y de alguna
forma, esas personas que no quieren que lo haga saben que estan ustedes ahi,
mirando y, de alguna manera, cuiddandome, y eso les detiene a la hora de hacer
realidad eso que tanto repiten todos los dias que me quieren hacer.
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Mujeres que suefian, tejen y crean paz

Hola, Dina. Para empezar, estaria bien que nos contaras cual ha sido tu
trayectoria como defensora de derechos humanos en Honduras.

Puedo decir que soy defensora desde 1989. El 31 de agosto de ese ano, fue
secuestrado mi hermano mayor, Victor. Unos desconocidos armados se lo llevaron
en un carro sin placa, con vidrios polarizados. En un principio no sabiamos quiénes
eran, si podian ser las fuerzas policiales o el ejército. Luego supimos que era un
«escuadroén de la muerte». Se lo llevaron a una cércel clandestina, le torturaron
varias semanas v, finalmente, después de muchas protestas por parte de la
familia, aparecidé. Le hicieron pasar por guerrillero, con un montén de armas vy lo
metieron preso durante tres anos. Fue una situacién espantosa, la desaparicién
forzada tiene muchas connotaciones, muchos impactos para la familia. Estuvimos
luchando mucho para que le sacaran vy, al final, logramos la amnistia y sali¢, junto a
otros 16 presos politicos, en 1990. Yo nunca habia vivido nada parecido. Por aquel
entonces estaba estudiando periodismo, en mi tercer ano, y pude aportar desde
ese campo; hablando con la prensa, explicando la historia. De esta forma pudimos
hacer mucha incidencia para demostrar que habia sido secuestrado. Puedo
considerar que ahf inicio mi defensoria de derechos humanos.

Dina Meza interviene en un evento organizado durante la visita del Relator Especial sobre las personas defensoras de
derechos humanos a Honduras. Agosto 2016.
Foto Erika Martinez.
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¢Puedes hacer una valoracion del papel de la mujer en los procesos sociales
en Centroamérica?

Las mujeres han tenido un papel elemental y vital desde los inicios de la
humanidad. Siempre han tenido aportes muy valiosos que, generalmente, no

se han recogido por estar como estamos en un sistema patriarcal que niega los
esfuerzos de las mujeres y sus aportes a la sociedad. En el caso de Centroamérica
y Honduras, evidentemente, es igual. El hecho de que la presencia de la mujer

no esté tan evidenciada es porque sélo se cuenta una parte de la historia. Desde
siempre, estamos participando en todos los procesos sociales y politicos, luchando
para que se establezca la democracia en nuestro pafs, por la igualdad de género,
gue haya participacion politica de las mujeres y que ocupen cargos publicos. Las
mujeres han aportado mucho a las trasformaciones de las leyes, como abogadas,
como periodistas, hay mujeres de muy diversas profesiones en todos los
movimientos sociales y todas aportan muchisimo a la sociedad.

iCuales son los riesgos especificos para una mujer defensora de derechos
humanos en Centroamérica?

Hay mucha mads presion contra nosotras las mujeres, precisamente por ese
sistema patriarcal en el que vivimos. Para este sistema, las mujeres no deben
levantar la voz y, cuando lo hacen, hay amenazas contra nuestra familia o nuestras
hijas. También nos amenazan con la violencia sexual o, directamente, la cometen.
Utilizan nuestro cuerpo como campo de batalla, como venimos denunciando
desde hace anos. Atacan nuestro entorno familiar porque nosotras, como mujeres,
enfocamos nuestra vida a la proteccion de la familia, el cuidado de nuestras hijas
e hijos. Al afectar el nucleo principal de la mujer, pretenden obstaculizar nuestro
trabajo y detenerlo, esa es la razén por la que nos amenazan. Es obvio que atacan
una parte fundamental de nuestras vidas y hay compafneras que se han acabado
retirando porque los ataques contra su familia eran demasiado fuertes.

¢Como es la situacion del periodismo comprometido en Honduras?

En Honduras hay bastantes problemas para ejercer el periodismo. La
concentracion de los medios esta en unas pocas manos, que son las de los grupos
gue estan manejando el pals desde hace mas de cien anos. La oligarquia tiene la
mayoria de medios y esta cerrando los espacios que quedaban para los medios
independientes. Para ello, utilizan todo tipo de argumentos y trampas, no ofrecen
las frecuencias de radio o de tv, y cierran espacios comunitarios diciendo que,
desde ellos, se quiere soliviantar a la sociedad y mandar un discurso de odio. Se
estan creando nuevas leyes para cerrar espacios de comunicacion alternativos.
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Contra esto, hay todo un movimiento que ha venido pidiendo que se democraticen
las frecuencias y se otorguen a comunidades y a grupos sociales, pero siguen
haciendo la trampa, porque la mayoria de licencias se han otorgado a la Iglesia o a
movimientos activos dentro de los dos grandes partidos politicos del pais. Aun asf,
hay espacios alternativos como los diarios digitales. Yo lancé uno hace poco mas
de un ano que se llama «Pasos de animal grande» (esto es un dicho de Honduras,
quiere decir que viene algo muy fuerte, muy grande, algo que va a impactar) y en
él queremos abordar la situaciéon del pais desde la perspectiva de los derechos
humanos. Hay otras organizaciones que apoyan la libertad de expresion y la prensa
alternativa, otros medios, y juntos nos estamos apoyando, mediante la incidencia,
el monitoreo, la solidaridad y el acompahamiento.

Como periodistas comprometidos que denunciamos ciertas cosas(la corrupcion,
las violaciones de derechos humanos o la falta de libertad de expresion), claro
qgue hay bastantes amenazas. Nos dicen de todo, que nos van a matar, a nuestras
familias... Eso viene por parte del ejército, de sicarios, pero también por otros
periodistas que nos ven como sus enemigos, porque nuestro periodismo no es
tradicional, el que se pega a la agenda del gobierno de turno. Hay mucha presion
por muchos frentes, pero creo que es muy importante manejar la defensa de

los derechos humanos combinada con el periodismo; la comunicacion es una
herramienta de incidencia muy potente.

iComo valoras el trabajo de acompanamiento internacional que hace PBI?

Yo he tenido muchas amenazas por mi trabajo y mi camino se ha facilitado en gran
parte por el trabajo de PBI, ya que desde el Estado no se nos garantiza ninguna
proteccion. Los defensores de derechos humanos en Honduras tenemos nuestra
esperanza puesta en PBI, son ustedes quienes nos estan acompanando. Conmigo
vienen a hacer investigaciones periodisticas, cuando acompafo a otras personas
que estan en riesgo, en las audiencias en tribunales de justicia, en las reuniones
de incidencia ante autoridades o misiones internacionales. Ahi estéa la presencia de
PBI que, para mi, ha sido fundamental desde 2014.
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Abogada feminista y directora adjunta
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Entrevista realizada por PBl México
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Para empezar, inos puedes decir como surge Consorcio?

Consorcio es una organizacion civil feminista que tuvo sus origenes en el Distrito
Federal, en la loégica de poder trabajar todo un proceso de incidencia legislativa.
Consorcio se asienta en el contexto de Oaxaca, un contexto un poco diferenciado
del contexto del Distrito Federal. Las condiciones de derechos humanos, de
crisis de corrupcion, de impunidad indicaban que no podia cefirse el actuar de
Consorcio solamente al tema legislativo. En 2003 se constituye formalmente
Consorcio para el didlogo parlamentario de la equidad en Oaxaca. A partir de alli, el
Consorcio empieza a trabajar todo un proceso con comunidades indigenas mixes
y algunos asuntos como el monitoreo legislativo. Posteriormente, el Consorcio
abrié todo el tema de violencia contra las mujeres, feminicidio, derecho a decidir
y, posteriormente, eso permitié justo que pudiésemos abrir una cierta agenda de
trabajo de vinculacién con las organizaciones y generar articulacion en espacios
politicos. Entonces, de alli es donde empezd el Consorcio a establecerse en
Oaxaca como una organizacion feminista.

En la actualidad, ;como se concreta esta misiéon?

Consorcio dié un salto importante de ser una organizacién de una o dos personas

a ser una organizacion bastante grande donde tenemos abiertos diversos ejes de
trabajo. Por un lado, estamos trabajando todo el proceso del acompahamiento y
fortalecimiento del liderazgo de las mujeres indigenas en la regién Mixe. Por otro
lado, tenemos el proceso de proteccion y acompafamiento a mujeres defensoras
en riesgo. Tenemos una vertiente de trabajo sobre el tema de feminicidio, violencia
feminicida y tenemos todo un proceso y trabajo de difusion de las publicaciones
que hacemos, programas de radio que permiten también seguir ahondando el
tema de la cultura, del respeto de los derechos de las mujeres. Y un elemento mas
es un elemento de acompanamiento y solidaridad a movimientos sociales. ;Qué
quiere decir esto? Consorcio acompanha o fortalece procesos de transformacion

de Comités de familiares de victimas de violaciones a derechos humanos en el
acompanamiento a mujeres defensoras en mesas de medidas cautelares o de
acciones legales frente al Estado cuando son victimas de riesgo. Otra parte es

el trabajo de vinculacion con organizaciones nacionales e internacionales para el
acompanamiento que hacemos en diversos temas y que eso nos ha permitido ser
un poco més eficaces.

iCual es la finalidad de este trabajo?, ;cuales son los cambios que buscan
lograr?

¢Qué buscamos en el tema de violencia? Pues justo contribuir a erradicar la
violencia contra las mujeres y la discriminacion. El empoderamiento de mujeres
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Yesica Sénchez Maya interviene en el encuentro «Tejiendo redes y saberes para la participacion politica de las mujeres
mixes». Noviembre de 2016. Foto: PBI México

indigenas dandoles herramientas, no solamente de saberes y conocimientos

de derechos de las mujeres, sino también proporcionandoles herramientas para
el empoderamiento econémico. Consorcio tiene una experiencia acumulada de
anos, haciendo procesos de acompahamiento a victimas de tortura, a victimas
de violacion, de detencion arbitraria, o de desapariciéon forzada. Consorcio
siempre va intentando construir movimiento social, pero generando procesos de
acompafnamiento que puedan fortalecer la apropiacion de los derechos humanos
y la exigibilidad frente al Estado. Y eso implica que las familias o los comités de
las victimas de violaciones a derechos humanos sean los sujetos principales en
el acompanamiento que hacemos. Y todo esto busca contribuir a la construccién
de un Estado de derecho, aunque realmente esta mucho mas resquebrajado de
lo que podriamos esperar. Parte de los logros que queremos es que la gente se
apropie de la idea de que son titulares de derechos humanos, de exigibilidad, y
cuando estos se violentan, no se quede en el silencio. Queremos evidenciar las
préacticas violatorias de derechos humanos tanto al nivel del Estado de Oaxaca
como del gobierno mexicano frente a la comunidad internacional.

También hacemos acompanamiento a mujeres defensoras, buscando fortalecer

el movimiento social. Pensamos que acompanar en la proteccion y seguridad a
mujeres defensoras de derechos humanos también nos lleva a generar procesos
de proteccion a movimientos. Las mujeres defensoras, o los defensores de
derechos humanos, no solamente hacen un trabajo individualizado, sino un trabajo
colectivo que fortalece el movimiento social. Consorcio decidié abrir trabajo de
acompafnamiento a mujeres defensoras de derechos humanos apostando por la
construccion y fortalecimiento del movimiento social.
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Sabemos que Consorcio tiene bastante trabajo en redes. Algunas de sus
integrantes son coordinadoras de redes a nivel estatal, federal e incluso
regional. ;Qué ha significado este trabajo en red para ustedes?

Para nosotras el trabajo en redes es parte nodal de construir movimiento social.
Para nosotras es importante tratar de no caminar solas, sino siempre generar
locucion y acercamiento. Somos conscientes de que Consorcio por si solo seria
incapaz de brindar proteccion a defensoras, por si solo seria incapaz de acompanar
a mujeres victimas de violencia o victimas de represion. Entonces, si vemos

que, efectivamente, el trabajo en redes permite potenciar el tipo de respuestas
frente a las violaciones de derechos humanos. Consorcio alberga pues diversas
coordinaciones a nivel estatal de defensoras, a nivel nacional y también formamos
parte de la Iniciativa Mesoamericana de Mujeres Defensoras de Derechos
Humanos. Por otro lado, con el movimiento social, siempre tratamos de salir
conjuntamente, siempre tratamos de estar cercanos, discutiendo y analizando

los contextos que nos permiten no caminar solas. En la medida que podemos,
también tratamos de incidir en cémo colocar la perspectiva de género dentro de
la agenda del movimiento social, que no siempre nos resulta exitosa.Creemos
gue eso también es importante, asi como el aporte especifico que puede tener
Consorcio desde su identidad feminista.

Este trabajo en redes ha significado mucha cobertura para la mujeres defensoras
que acompanamos pero también toda una experiencia de cémo construir redes,
gue no es sencillo. Cémo construir acuerdos dentro del movimiento social sobre
determinadas situaciones o pactos que se tienen que hacer para poder avanzar.
No es facil el trabajo en redes, no son faciles los pactos para caminar en redes,
pero nos parece que la voluntad y disponibilidad del resto de las companeras
defensoras de derechos humanos nos han permitido vincularnos tanto con

el movimiento estatal como con el nacional, pero también con el regional a

nivel mesoamericano. Incluso, no dirfa que redes a nivel Europa como tal,

pero si encontramos mucha solidaridad y cercania frente a ciertas acciones o
circunstancias que tenemos.

Respecto a situaciones de riesgo que enfrentan las mujeres defensoras en
el estado de Oaxaca, hablanos de algunos casos emblematicos que tengan
claro el vinculo con su género.

Justo por el trabajo que estamos haciendo, hoy tenemos un mapeo que se hace
de registro de incidentes a nivel estatal. No podemos decir que tenemos todos
los incidentes registrados pero ha habido un incremento muy complicado a partir
del momento que comenzamos a hacer el registro. Empezamos en 2012 a medio
registrar, después ya en 2013, 2014, 2015... Y vimos que, de 42 que se habian
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registrado al inicio, hubo un incremento a 300, por ejemplo. Entonces alli hay

una gran preocupacion porque, efectivamente, esto de mirar a las defensoras y
defensores como antisistemas se refleja en un aumento de atagues. Un aumento
de ataques que significa: cuanto mas honda es la crisis de derechos humanos,
mas aumentan los ataques a las defensoras y, en consecuencia, el riesgo. Vemos,
por ejemplo que hay patrones determinados en relacién al tipo de defensor y
defensora, desde el tipo de derechos que defienden, hasta la regién donde estan,
el tipo de tematica que defienden y también la condicion de género. Hemos
acompanfado casos en diferentes regiones que evidencian que hay patrones
diferenciados a partir de los contextos, que nos dan cuenta del tipo de ataques en
funcién de la identidad, trayectoria o historia de vida de las propias defensoras. Por
ejemplo, tenemos un caso en la regién del Istmo donde la amenaza que recibia era
«deja de denunciar porque, si no, vamos a matarte y vamos a matar a tus hijas, y
vamos a matar a tu marido».

iCual es el trabajo que realiza?, ;Cual fue la denuncia?

Es la lucha contra los edlicos, es la lucha que las companeras estan dando contra
las violaciones del derecho a la consulta y las inversiones, violentando el derecho a
la consulta, los acuerdos no pactados con las comunidades v las afectaciones que
tiene la inversion de las edlicas. Alli, en el mismo Istmo, después acompanamos

a otros dos casos donde la amenaza era «ya sabemos dénde vives y cuando tus
hijos salgan de la escuela, capaz que no los recoges». También en la Costa, por
ejemplo, esté el caso de una companera que esta denunciando el caso de maltrato
de su companero dentro del penal. Recibié mensajes telefénicos diciendo que «se
la iban a coger, que le iban a violar, que fuera a sus talibanes, que iban a matar a
su hijo, que iban a matar a sus papas». Fueron una serie de amenazas telefénicas
y de descalificaciones, también en la comunidad, diciendo «que es una puta». Es
un tema reiterado el de la descalificacion, que se hace y que se utiliza desde el
ejercicio de la libertad sexual de las mujeres. No son defensoras porque «andan
acostandose con quién sabe quién». Entonces hay un tema de descalificacion en
la vida privada e intima. Suelen amenazarla y decir : «ya guarda silencio, porque si
no, vas a aparecer en la nota roja». O sea, eso fue una amenaza velada relacionada
con el feminicio;las mujeres que son asesinadas aparecen en la nota roja.

Consorcio ha ido enfrentando una serie de ataques. Ha sido también un proceso
de ataques definido a partir de los perfiles, a partir del tipo de trabajo que
hacemos, a partir de las agendas y problematicas que tenemos abiertas. Muy
preocupantes fueron los dos allanamientos que hubo en octubre de 2011y en
marzo de 2012. Fueron allanamientos muy cercanos, y que nos pusieron a la vista
el hecho de que nos quieren atacar. Pero si nosotros lo que hacemos es denunciar
feminicidios y violencia contra las mujeres, ¢a quién le puede afectar? Estos fueron
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Firma del convenio de acompafamiento entre PBI México y Consorcio. Oaxaca.
Foto: PBI México

allanamientos a nuestra oficina. Posteriormente, tuvimos vigilancia. La vigilancia
ha sido algo permanente. Fuimos avanzando en el trabajo de consolidacién de la
organizacion y nos parece que esto no es tan comodo para ciertos actores. Ahi,
empezo a incrementar el tema de la vigilancia.

Somos beneficiarios de medidas cautelares desde el aino 2012. Tuvimos una serie
de mesas de trabajo con el gobierno del Estado. De esas mesas lo que podemos
decir es que sali6 parte de la instalaciéon de la cerca eléctrica y algunas medidas
duras. Pero, realmente, no hubo garantia de seguir haciendo el trabajo, porque

al final, aunque estdbamos con esas medidas, seguiamos siendo victimas de
ataques. Se mantienen lo que son los rondines de seguridad por parte de la policia
estatal. El aho pasado, como mucho mas reciente, tuvimos un incremento de
muchisima vigilancia, de muchisimo hostigamiento muy claro haciéndonos saber
«que te estamos vigilando». El seguimiento con carros extranos, el seguimiento
con carros oficiales...El allanamiento a la casa de una de las directoras, de Ana
Maria Herndndez en agosto de 2015 y luego en Noviembre de 2015, también

mi casa. Hubo mucho hostigamiento hacia mi persona y, lamentablemente,

pese a que se dio aviso al Estado de los dos allanamientos, podemos decir que
tenemos seis averiguaciones previas abiertas como Consorcio y ninguna de

ellas tiene responsables en la carcel. El hecho es que, después de denunciar,
tienen muchisima mas informacion de nosotras que antes de haber denunciado.
Eso pone en riesgo a la gente con la que trabajamos. Ese es el punto grave de
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toda la investigacion telefénica que hacen, porque al final ubican los nimeros
telefénicos con los que hablamos, con quiénes hablas més, desde dénde,

hacia dénde... Esto genera mucha vulnerabilidad también a la gente con la que
trabajamos. Eso ha llevado, digamos, a que Consorcio realmente no le confie su
seguridad propiamente al Estado. Ha llevado a que Consorcio pueda construir

un andamiaje propio sobre medidas de seguridad, sobre acompanamiento,

sobre construcciones de planes y protocolos de seguridad que nos garanticen la
seguridad vy, parte de la apuesta es que nuestra seguridad se la estamos confiando
a nuestras companeras, a nuestros companeros de movimiento social y a la
comunidad internacional. Consorcio ha tenido que fortalecerse internamente para
poder enfrentar el tipo de ataques del Estado a partir de la labor que hacemos.
Realmente, decimos que, mucha de la labor que hacemos, es una labor que ellos
tendrian que hacer: estar exigiendo justicia y dignidad, no impunidad. Es algo que
el Estado tendria que garantizar de facto, no lo hace y lo exiges y, entonces, todo
esto genera un clima de hostigamiento y de represiéon e intimidacion.

Ante este panorama, por qué solicitan el acompanamiento de PBIl y qué
esperan de esto?

Vemos que nuestra seguridad es mas elevada pensando o confiando en que el
Estado nos puede proteger. Y ponemos un ejemplo: cada vez que hay reuniones,
en sdbado o en domingo, con gente que viene de fuera del pais o de fuera de la
ciudad, casualmente aparecen los rondines de la policia. Nos damos cuenta de que
hay un monitoreo permanente del Estado hacia Consorcio y entonces vimos que
el principal sospechoso de esas agresiones, es el Estado. ;Cémo el Estado nos

Yesica Sédnchez Maya interviene en el encuentro “Tejiendo redes y saberes para la participacion politica de las mujeres
mixes” Noviembre de 2016. Foto: PBI México
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va a proteger? Es en este proceso donde Consorcio se apropia del riesgo y lo va
enfrentando poco a poco, con diversos acompanamientos. Una parte importante
para nosotros fue este blindaje, que pudiese hacerse desde la comunidad
internacional. Consorcio se ha negado permanentemente a victimizarse por el
tema de los ataques. Es como un principio interno de decir que no queremos

gue nos conozcan por los ataques que vivimos: «jy las pobres que estan solas!»;
sino, mas bien, por el trabajo que hacemos, porque esa es la parte importante.

Lo que dijimos es «si, pidamos cercania y acompanamiento de organizaciones
gue son sensibles al riesgo, pero que también reconocen la labor de Consorcio, y
que puedan ayudarnos en esta tesitura de visibilizar al trabajo que hacemos». Ahi
se decide que, frente al alto riesgo que hubo en el 2015, donde nos sentiamos
totalmente intimidadas por cierto tipo de actuaciones, se defina esta peticién que
se hace a PBI para acompanarnos. Nos parece importante mandarle al Estado

el mensaje de que no somos organizaciones solas, que estamos apoyadas por
gente que reconoce y tiene un cierto nivel de capacidad y de vinculacién con otros
espacios a nivel internacional. Esto es muy importante para nosotros en este
proceso de construccién de un plan de seguridad. O sea, si PBlI como un elemento
importante (no el Unico), un complemento fundamental que complementa las
cosas internas.

Entonces, ¢qué esperamos del acompanamiento? Pues estos meses caminando
juntos nos ha permitido ir viendo qué esperamos de ellos y qué esperan de
nosotras también. Ya nos sentimos acompanadas y esa e€s una parte muy buena.
Yo recuerdo mucho cuando en diciembre estuve en una gran crisis y de repente
pasaba algo. Casualmente el segundo dia era la visita de PBl y era un momento de
decir: «puedo contarles, puedo estar acompanada».
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A TENENCIA DE LA TIERRA EN GUATEMALA, caracterizada por fuertes desequilibrios,

desigualdades e injusticias, ha sido y sigue siendo, un factor clave y

no resuelto en la vida e historia de este pais. Tal y como senala la Red
Centroamericana de Mujeres Rurales, Indigenas y Campesinas (RECMURIC), «la
lucha por la tierra fue uno de los principales desencadenantes del conflicto armado
interno, y los Acuerdos de Paz de 1996 incluyeron la resolucién del problema
agrario entre sus puntos principales. Sin embargo, nunca se ha llegado a definir
una politica explicita que aborde el problema de la extrema concentracion de
la propiedad y reconozca la funciéon social de la tierra. Tras décadas de politicas
agrarias impulsadas por los sucesivos gobiernos (...) el acceso sigue siendo
profundamente excluyente, sobre todo para las mujeres y las poblaciones
indigenas»'. En este sentido, Pérez Oloroso (2016), integrante de la Central
Campesina Ch'orti” Nuevo Dia (CCCND), apunta que «el tema de la tenencia de la
tierra para las mujeres es muy complejo. Desde la invasion de los espanoles y a
lo largo de los diferentes gobiernos de Guatemala, las mujeres somos las grandes
olvidadas en este asunto»™.

En los Acuerdos de Paz se incluye la necesidad de tomar en cuenta y erradicar la
discriminacién de las mujeres en el acceso a la tierra y a los créditos, pero, en la
préactica, la distribucion igualitaria de tierra sigue siendo un objetivo incumplido de
dichos Acuerdos.

Acuerdo para el Reasentamiento de las Poblaciones Desarraigadas
por el Enfrentamiento Armado
Seccion Il Art. 8:

El gobierno promete eliminar cualesquiera formas de discriminacién, en la practica o
legalmente, contra la mujer en términos de facilitar su acceso a la tierra, a la vivienda, al crédito
y a la participacién en proyectos de desarrollo. Se incorporara un enfoque de género en todas
las politicas, programas y actividades de la estrategia global de desarrollo.

De la misma manera, aunque existe una Politica Nacional de Género en
Guatemala, en la que se dice garantizar el acceso de las mujeres a la «propiedad,
copropiedad, tenencia, uso y usufructo de la tierra»', la desigualdad bajo criterios
étnicos y de género persiste.

secsesescesescssece

14 RECMURIC, Tierra para nosotras. Propuestas politicas de las mujeres rurales centroamericanas para el acceso a la tierra. Guatemala, El
Salvador y Nicaragua, 2015.

15 Entrevista a Telma Iris Pérez Oloroso, 5 de mayo de 2016.

16 Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades 2002-2023, p. 31, Guatemala,
2009.
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El papel clave de las mujeres refugiadas

Las mujeres refugiadas jugaron un papel fundamental durante el conflicto armado
interno. La organizacion Mama Maquin, que ha dedicado sus esfuerzos a la lucha
por los derechos de las mujeres a la tierra y a la participacion, es un claro ejemplo.
Dicha organizacién fue fundada en 1990 por mujeres guatemaltecas refugiadas en
México, quienes eligieron este nombre en memoria de la lideresa g'eqchi’ Adelina
Caal Maquin. Esta defensora fue asesinada, junto con otras muchas personas,

en la tristemente conocida masacre de Panzés, mientras encabezaba una marcha
por el derecho a la tierra. Fueron las mujeres refugiadas quienes acometieron

una de las primeras discusiones sobre la propiedad de la tierra de las mujeres

en Guatemala y, por eso, son un punto de referencia central cuando se habla del
tema'.

El papel que las mujeres desempenan en el sostenimiento de la economia familiar
y, por tanto, la supervivencia de sus miembros, es incuestionable. Sin embargo,
son muchos los obstaculos que les impiden participar activamente en el desarrollo
rural y la implementacion de politicas agrarias que afectan directamente a sus
vidas y las de sus familias. Tal y como indica RECMURIC, «hasta hace pocos anos
ni la ley ni las instituciones protegian el derecho de las mujeres a la tierra. En

gran medida, gracias a la presion que ejercieron las organizaciones de mujeres
retornadas de México, la ley de creacion de FONTIERRAS obligé a emitir los
titulos en copropiedad a ambos cényuges o convivientes, dando prioridad en las
adjudicaciones a las mujeres jefas de hogar»,

El Fondo deTierras, iprograma estatal con enfoque de género?

Como respuesta a los compromisos de los Acuerdos de Paz en el tema agrario,
se creo el Fondo de Tierras (FONTIERRAS) en 1999. Este es un mecanismo
estatal que permite el acceso a la tierra a través del mercado (compra-venta),
proporcionando créditos para la compra de tierras a campesinos y campesinas. Se
implementé a través del Decreto 24-99 vy, en teoria, es la Unica institucién estatal

que permite la adquisiciéon de tierra, incluyendo en su trabajo el enfoque de género.

Sin embargo, segun el informe de RECMURIC, en la practica, el trabajo

ejecutado por FONTIERRAS ha sido ampliamente criticado por parte de distintas
organizaciones agrarias y sociales. Denuncian la poca calidad y el alto precio de las
tierras que tuvieron que comprar las organizaciones campesinas, evidenciandose
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17 FIAN Internacional, R:09 Mujeres toman el poder de la tierra: Acceso a la tierra como una estrategia de empoderamiento de mujeres
indigenas en Guatemala. Alemania, 2007.

18 Entrevista a Telma Iris Pérez Oloroso, 5 de mayo de 2016.
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Telma Iris Pérez Oloroso, integrante de la Central Campesina Ch'orti” Nuevo Dia (CCCND) Foto: PBI Guatemala

gue «muchos terratenientes aprovecharon para deshacerse de sus peores fincas,
vendiéndoselas a precios muy por encima de su valor. La baja calidad de muchas
de las tierras y, sobre todo, la deficiente provision de infraestructura y asistencia
técnica, impidieron desarrollarlas productivamente y crearon un grave problema de
endeudamiento»™. A esto se une la falta de implementacién de acciones a favor
de poblaciones en areas rurales, que resulta en altas tasas de desnutricion sobre
todo entre ninas y ninos?:;

En el caso del territorio Ch'orti’, al Estado de Guatemala se le demandd por el derecho a la
alimentacion. Entonces el Estado de Guatemala tenia que presionar a FONTIERRAS para que
diera tierra a las companeras mujeres que pusieron la demanda por derecho de alimentacién.
Porque esa es la base principal para tener alimento, la tierra. No podemos hablar de
alimentacion, de educacion, de productividad, si no tenemos la base principal que es el agua
y la tierra. Y el Estado de Guatemala y FONTIERRAS nunca resolvieron este problema con las
companeras mujeres ch'orti’ aqui en el territorio ch'orti’.

Thelma Iris Pérez Oloroso

A pesar de sus evidentes fallos, FONTIERRAS aparece como la Unica institucion

secsesescesescssece

19 Politica Nacional de Promocion y Desarrollo Integral de las Mujeres y Plan de Equidad de Oportunidades 2002-2023, p. 31, Guatemala,
2009.

20 FIAN Internacional, R:09 Mujeres toman el poder de la tierra: Acceso a la tierra como una estrategia de empoderamiento de mujeres
indigenas en Guatemala. Alemania, 2007.
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estatal que garantiza y reconoce a las mujeres el derecho a tener titulo de tierra
en copropiedad. En el marco de su trabajo, se reflejan los esfuerzos realizados en
cuestiones de género con la creacién del Programa Especial de Arrendamiento
de Tierras. Axel Lopez, gerente general de FONTIERRAS, comenta que, hasta la
fecha, el 58% de las personas beneficiarias del Programa de Arrendamiento han
sido mujeres?'. Este porcentaje evidencia que las mujeres que acceden a la tierra
en Guatemala, lo logran Unicamente arrendando una parcela, pues el Programa de
Arrendamiento no les permite ser propietarias?. Los requisitos para que puedan
acceder a la propiedad son complicados, pues tal y como senala Axel Lépez,
«tienen que tener cargas familiares y a las mujeres solteras o sin hijos no se les
permite acceder, ni tampoco a las que tienen una profesién».

En el articulo 20 de la Ley de FONTIERRAS, esta inscrita la obligacion de registrar
el titulo de propiedad a nombre de ambos cényuges, ya sea que estén casados

o viviendo en union de hecho. Sin embargo, los requisitos necesarios para que
las mujeres puedan registrar la tierra a su nombre, o0 como copropietarias, son
considerados excluyentes, porque las obligan, en su solicitud, a comprobar que
son campesinas, debiendo integrar una empresa campesina asociativa, una
cooperativa u otro tipo de organizacion que tenga personeria juridica y, ademas,
deben manejar el castellano®. Este Ultimo requisito excluye a la mayoria de las
mujeres, ya que gran parte de las que solicitan tierra son indigenas y manejan
otros idiomas distintos al castellano. El Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), calcula que en Guatemala el 80% de las mujeres indigenas
tienen una relacion estrecha con la tierra y con la actividad agricola en general.
Segun la misma fuente, «el 23,6% del total de tierras en fincas estd en manos de
indigenas, alrededor del 6,5% corresponde a fincas con jefatura femenina y casi
el 70% corresponde a fincas de hogares encabezados por varones no indigenas.
El peso de tierras en fincas en manos indigenas es inferior a la mitad de su peso
poblacional, en virtud de la historia de expropiacion a la que la poblacién ha estado
sometida»?.

El marco legal y la realidad de las mujeres:
contradicciones no resueltas

El derecho a la tierra y la igualdad entre mujeres y hombres se ve consagrado tanto
en la Constitucién de Guatemala como en otros textos de ley. El articulo 4 de la
Constitucion establece la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y

21 RECMURIC, Op.Cit.
22 Ibid.
23 Castillo, A., Unicef: Guatemala ocupa el quinto lugar de desnutricién a nivel mundial, La Hora. Guatemala, 28 de noviembre 2014.

24 PNUD, Informe Nacional de Desarrollo Humano 2002. Desarrollo Humano, Mujeres y Salud, Guatemala.
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hombres, y el Cédigo de Familia garantiza el derecho de las mujeres, casadas o
gue vivan en union de hecho, al patrimonio familiar. Por tanto, sobre el papel las
mujeres tienen derecho a acceder o heredar la tierra de su cényuge. En la préactica,
la realidad es muy diferente.

A través de los usos y costumbres, se han ido transmitiendo, de generacién en
generacion, una serie de patrones machistas que perpetdan la discriminacion
contra las mujeres, también en lo que se refiere a su acceso y tenencia de la tierra.
Cuando se muere el hombre, denominado tradicionalmente «jefe de hogar», los
que heredan la tierra son los hijos varones, no la viuda, que si puede permanecer
en la propiedad, pero sin ser la propietaria, pues los nuevos propietarios son los
hijos?®. Sin embargo en el Cédigo Civil, los articulos que tratan la representacioén
de la familia, si reconocen a las dos personas de la pareja como jefas de hogar y
administradoras del patrimonio conyugal. Este derecho, hasta 1998 sélo se les
reconocia a los hombres?®, pero a partir de esa fecha se modificé haciéndose
extensible a las mujeres. A pesar de esta modificacion, en la practica se sigue
considerando Unicamente al hombre como jefe de hogar, «su nombre se inscribe
como miembro de la cooperativa y en los documentos de la constitucion de la
persona juridica aparecen mujer, nifas y ninos juntos con el jefe del hogar»?’.

Es claro que existen fuertes contradicciones entre lo que dice la ley y lo que
realmente ocurre en la practica. Ademas, persisten algunas trabas legales que
obstaculizan el acceso de las mujeres a la tierra, como la que establece el Cédigo
del Trabajo en su articulo 139, donde se sigue identificando a las mujeres como
coadyuvantes de los hombres en el trabajo agrario formal, colocandolas, por tanto,
en un segundo plano con respecto a los hombres.

Obstaculos socioculturales

Segun senala Castillo Huertas (2015), «los pueblos indigenas han mantenido una
relacion diferente con la tierra, no sélo en un sentido filosoéfico, sino material.

La tierra, y mas ampliamente el territorio, es entendido como base para la
reproduccién comunitaria, donde estéan las raices, las y los ancestros, la vida,

el trabajo, la salud y la sabiduria, la cultura, la posibilidad de futuro»?. Para las
mujeres rurales e indigenas existe un vinculo muy estrecho y especial con la
tierra. Cabnal (2010) habla del territorio cuerpo-tierra como un conjunto en el que la

25 Costas, P coord., Tierra de Mujeres. Reflexiones sobre el acceso de las mujeres rurales a la tierra en América Latina. Coalicion Interna-
cional para el acceso a laTierra, Bolivia, 2011.

26 FIAN, Op.Cit.
27 Ibidem.

28 Castillo Huertas, A.P, Las mujeres y la tierra en Guatemala: entre el colonialismo y el mercado neoliberal. Editorial Serviprensa. Guate-
mala, 2015.
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recuperacion y defensa del territorio tierra,
implica al cuerpo como primer territorio
de defensa para que las mujeres logren el
reconocimiento de sus derechos?.

En las comunidades rurales existen
valores culturales y sociales que no
reconocen la igualdad entre mujeres y
hombres con respecto a la tierray a su
acceso. Las mujeres que desempenan
una labor en el campo trabajan dentro de
una «explotacion familiar y la asignacién
de roles tradicionales otorga a los
hombres la responsabilidad principal

y a las mujeres las considera como
trabajadoras secundarias, cuya funcion

es complementar los ingresos del hogar,
o las hace invisibles como trabajadoras
familiares no remuneradas o como
productoras para el autoconsumo»®. De
este modo, el modelo patriarcal impone la
definicion y reparticion de los roles segin
el género. Asi mismo, en varios paises
«se sigue sin reconocer la identidad de
las mujeres como productoras agricolas,
pues todas las tareas que llevan a cabo en
la unidad familiar son asimiladas como una

Maria Corina Ramirez, integrante de la Iglesia extension del trabajo doméstico. Como
Luterana de Guatemala, ILUGUA . . C
Foto: PBI Guatemala resultado, se concibe el sujeto agricola

predominantemente como varén»3',

Las mujeres entrevistadas resaltan el machismo como un obstaculo importante en
el acceso de las mujeres a la tierra. Para Ramirez (2016)%* la dificultad radica en que
«siempre el machismo en los hombres existe y lo que nos dicen es “ella es mujer
y no pertenece a la tierra”’ Nos miran como un objeto y sélo nos utilizan en el sexo,
para hacer los oficios domésticos, procrear hijos y no nos dan el valor que de
verdad nos merecemos. Pérez Oloroso (2016) expresa una idea similar al afirmar
gue en muchas comunidades las mujeres tienen miedo, verglienza de reclamar su

29 Cabnal L., Acercamientos a la construccion de la propuesta de pensamiento epistémicos de las mujeres indigenas feministas comuni-
tarias de Abya Yala, en Feminismos diversos: el feminismo comunitario. ACSUR las Segovias. Madrid, 2010.

30 RECMURIC, Op. Cit.
31 Ibidem.

32 Entrevista a Maria Corina Ramirez, 5 de mayo de 2016.
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derecho. La mujer por ser mujer es de la casa, del oficio, tiene que lavar trastos y
nunca se le da un espacio de participacion y de educacion»,

A pesar de la situacion descrita en este articulo, que no dibuja un panorama
demasiado alentador para las mujeres, si quedan espacios para el optimismo vy la
esperanza. Son varios los ejemplos. Lopez (2015) se refiere a la colaboracion entre
FONTIERRAS y unas 50 organizaciones de mujeres de la Articulacion Nacional
Tejiendo Fuerzas para el Buen Vivir, que pretende incluir la perspectiva de las
mujeres en el desarrollo de programas para facilitar su acceso a la tierra. Ademas,
dentro de algunas organizaciones campesinas se trabaja en la capacitacion de las
mujeres y se obtienen resultados como los que senala Pérez Oloroso (2016)%*: «las
mujeres no tenemos un pedazo de tierra, pero en esta lucha estamos, algunas

lo han recuperado y estan trabajando su parcela en diversificar, para alimentarse,
alimentar a su familia y comunidad».

Para mi, la tierra es vida, es sagrada. Nos procrea, nos ama, nos da la vida, el agua, el aire.
Porque si no tenemos tierra no tenemos arboles agua, aire... no tenemos lo que nosotros
consumimos, el maiz, el frijol, los peces, las gallinas. Para nosotras las mujeres la tierra es algo
especial, como si fuera nuestro vientre. Como el vientre de la mujer procrea hijos, igual la tierra
procrea.

Maria Corina Ramirez

Para mi, la tierra es mi madre. Es la que me da comida, la que me abraza todos los dias, que
me alimenta, que me cura. Por eso le decimos Madre Tierra. Es la que nos mantiene dia a dia,
de ahi sacamos el frijol, el maiz, nuestras plantas medicinales para nuestros cuerpos, nuestras
hierbas.

Telma Iris Pérez Oloroso

33 Entrevista a Telma Iris Pérez Oloroso, 5 de mayo de 2016.
34 Ibidem.
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0s PASADOS 17 v 18 DE ocTuBRE DE 2016, Brigadas Internacionales de Paz junto

con Calala Fondo de Mujeres, Front Line Defenders, JASS Asociadas por lo

Justo vy la Iniciativa Mesoamericana de Defensoras de Derechos Humanos
(IM-Defensoras), y con el apoyo de diferentes organizaciones® de Cooperacion
Internacional y Derechos Humanos, organizé en Barcelona y Madrid el Seminario
Internacional Tejiendo redes para la proteccion de mujeres defensoras de derechos
humanos. El marco «Mujer, paz y seguridad» y otros mecanismos de proteccion.
El seminario se enmarcaba en un proyecto de actividades dirigidas a la divulgacion,
promocién y defensa de los derechos humanos apoyado por la Secretaria de
Estado de Asuntos Exteriores del Ministerio de Asuntos Exteriores y Cooperacion
del Gobierno de Espana (MAEC). Ademas, contoé con el apoyo de otras
instituciones publicas como la Agencia Espanola de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo (AECID), la Agencia Vasca de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AVCD) y la Agencia Catalana de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (ACCD).

El seminario se convocd con los objetivos de comprender vy reflexionar sobre la
situacion que enfrentan las mujeres defensoras; sensibilizar a las instituciones
sobre la doble discriminacion de este colectivo para el cumplimiento de los
acuerdos internacionales; y el fortalecimiento de redes de solidaridad como
medida de proteccion. Participaron junto a defensoras de derechos humanos de

Mesoamérica y Colombia, personas expertas independientes de Naciones Unidas,
académicas y expertas en derechos humanos, integrantes del Parlamento europeo
y representantes de organizaciones de la sociedad civil. Ademés, en la apertura

del seminario, representantes del MAEC y AECID presentaron algunos de los
compromisos adquiridos por el Estado espafnol en materia de derechos humanos y
cooperacioén internacional en el &mbito de la proteccion de personas defensoras.

El presente articulo es un resumen de los contenidos tratados en las diferentes
mesas de trabajo del seminario, asi como de algunos de los debates y reflexiones
surgidos posteriormente y que contaron con la participacion de las personas
asistentes.

En la primera mesa se analizé la situacion de vulneracion de los derechos
humanos de las mujeres y defensoras de derechos humanos, visibilizandose
la grave situacion de violencia y discriminacion que enfrentan las defensoras de
derechos humanos con especial énfasis en la region mesoamericana. La mesa se
inicid con un homenaje a Gladys Lanza, en el que se proyecté el video de la M-
Defensoras «Gracias, Gladys».

33 Asociacién Paz con Dignidad, Fundacién Mundubat, Fundacién Madrid Paz y Solidaridad, Cooperaccid, Movimiento por la Paz, Alianza
por la Solidaridad, Comisién de Derechos Humanos Hispano Guatemalteca, Entrepueblos, Asociaciéon Pro Derechos Humanos de Espana,
Asociacion de Investigacion y Especializacion sobre Temas Iberoamericanos, Defenred, Suds, Amigos de la Tierra e Iniciativas de Coopera-
cion Internacional al Desarrollo.
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Se presenté el trabajo de la IM-Defensoras, actualmente formada por las Redes
Nacionales de defensoras en Honduras, México, Guatemala, El Salvador y
Nicaragua, las cuales articulan a mas de 750 defensoras con el fin de dar respuesta
integral al aumento de la violencia en su contra. Entre sus importantes aportes,

la IM-Defensoras ha creado un Sistema Regional de Registro de Agresiones a
Defensoras en Mesoamérica, que ha permitido generar un diagnéstico, datos
estadisticos y analisis con perspectiva de género, tanto de las agresiones en
contra de las defensoras, como de sus necesidades de proteccion.

Segun su Informe 2012-2014 de agresiones contra defensoras de derechos
humanos en Mesoameérica, en este periodo se registraron un total de 1.688
agresiones a mujeres defensoras de derechos humanos en El Salvador, Guatemala,
Honduras y México, suponiendo un aumento en las agresiones del 45,7%. En

el 37% de las agresiones registradas se identificaron componentes de género,
siendo los actores estatales los responsables principales de las agresiones que
enfrentan las defensoras (66% de los casos).

El Informe de IM-Defensoras también destaca que las defensoras de la tierra y

el territorio son las mas afectadas, representando el 38% de las agresiones. En
este aspecto, se destacod que muchas de éstas se dan en el contexto de grandes
proyectos de inversién de empresas nacionales e internacionales, siendo necesario
monitorear la responsabilidad de las empresas, ya que éstas tienen la obligacion
de respetar los derechos humanos, tal y como establecen los Principios Rectores
de la ONU sobre las empresas y los derechos humanos.

En la mesa también se analizd cémo la violencia contra las mujeres y defensoras
afecta de manera profunda a las sociedades, convirtiéndose en un poderoso
mecanismo de control social, desmovilizacién y miedo. En este sentido, se mostrd
la preocupacion por el aumento en el uso de la criminalizacién vy judicializacién para
castigar e inhibir la labor de las defensoras, plantedndose como condicion béasica
para consolidar la paz y la democracia en las sociedades, el pleno respeto de los
derechos de las mujeres y de las defensoras.

Ademas, se abordaron cuestiones como la importancia de favorecer el
empoderamiento de las defensoras y las organizaciones que aportan un enfoque
de género a la proteccion, y la necesidad de que se destinen recursos para que
organizaciones de defensoras puedan llevar a cabo su trabajo.

En cuanto a la situacion en México, se puso sobre la mesa que la violencia de
género tiene caracter estructural, y que no se destinan los recursos necesarios
para hacer frente a esta situacion. A su vez, se puso en valor el trabajo de las
mujeres y defensoras que, con su movilizaciéon han logrado que se legisle y se
establezcan mecanismos de proteccién. A su vez, subrayaron el preocupante
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nivel de impunidad, senalandose que, en la medida que no se investiguen y no
se sancione a los responsables de las agresiones, éstas tenderan a repetirse. En
la actualidad, las defensoras siguen siendo agredidas, amenazadas y enfrentan
situaciones de riesgo, sin poder ejercer libremente el derecho a defender los
derechos humanos.

En el caso de Honduras, se destacd que el 45% de las integrantes de la Red
Nacional de Defensoras ha recibido amenazas de muerte, en un pais en el que
fueron asesinadas 388 mujeres en 2016. Ademés, en este clima de violencia y

de cierre de espacios para las defensoras, Honduras se enfrenta a la reforma

del Codigo Penal que, segun las organizaciones, impactaria en el ejercicio de la
defensa de los derechos humanos, afectando a la libertad de expresion, a los
derechos de manifestacion y reuniéon, asi como a los derechos de las mujeres y de
la comunidad de Lesbianas, Gais, Transexuales, Bisexuales e Intersexuales (LGTBI).

La segunda mesa trabajé sobre la Resolucion 1325 y la proteccion de las
mujeres en los conflictos armados y en las situaciones posbélicas. La
aprobacion en octubre del ano 2000 por el Consejo de Seguridad de la ONU de
la Resolucién 1325 sobre mujeres, paz y seguridad supuso un punto de inflexién
en la inclusion de las mujeres y la perspectiva de género en los esfuerzos de la

Imagen del seminario «Tejiendo redes para la proteccion de mujeres defensoras».
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comunidad internacional para la construccién de la paz. La Resolucion 1325 fue
el fruto de un amplio esfuerzo llevado a cabo por parte de las organizaciones de
mujeres, y logré que se aprobara la agenda Mujeres, Paz y Seguridad en el &mbito
internacional, estableciendo una serie de obligaciones para la ONU, los Estados
y los actores no estatales de un conflicto, resultado de «aplicar plenamente las
disposiciones del derecho internacional humanitario y del relativo a los derechos
humanos que protejan los derechos de las mujeres vy las ninas durante los
conflictos y después de ellos». Posteriormente, han sido aprobadas otras siete
resoluciones que desarrollan el marco normativo de la agenda de Mujeres, Paz y
Seguridad. No obstante, esto no ha implicado una efectiva implementacién de la
agenda, ya que es necesaria una mayor voluntad politica para ponerla en préactica.

En octubre de 2015 se realizd una revisiéon de alto nivel, y se aprobé la octava

de las resoluciones, la 2242, que supone un avance en la agenda al destacar

la importancia de fortalecer la implicacion de la sociedad civil. Asimismo, la
resolucién subraya la necesidad de una mayor y mejor financiacién y que se
garanticen fondos especificos para la igualdad de género y el empoderamiento

de las mujeres. En ese contexto, se ha hecho un llamamiento a los Estados, las
organizaciones regionales y las entidades de Naciones Unidas para que revisen los
Planes de Accion existentes y se les dé un mayor impulso.

Posteriormente, se analizaron los Planes de Accion Nacional (PAN), que han

sido uno de los principales mecanismos de implementaciéon de la Resoluciéon

1325 desde su aprobacién, ya que permite a los gobiernos definir qué politicas

Yy QUé procesos seguir para alcanzar los objetivos y las metas propuestos para
implementar la agenda Mujeres, Paz y Seguridad. Hay que sefalar que la
aprobacion de Planes de Accién no representa la implementacion de la 1325, y por
ello, es importante y necesaria la inclusién de la sociedad civil en todas las fases
de elaboracion, asi como en su seguimiento y monitoreo.

Se plantedé ademas la importancia de que los PAN cuenten con recursos
financieros y humanos. La falta de fondos para la implementacién de la agenda
y para las organizaciones de mujeres es una muestra de la debilidad de los
compromisos gubernamentales.

También se puso de manifiesto la necesidad de prestar una especial atencion a la
proteccion de mujeres defensoras de derechos humanos en el marco de la agenda
mujeres, paz y seguridad.

En la Ultima mesa se analizaron los avances y retos en la implementacion de
los mecanismos e instrumentos nacionales, regionales e internacionales para
la proteccion de mujeres defensoras. Se reconocieron los avances que se han
dado en los Ultimos afos en cuanto a la aprobacion de diferentes mecanismos
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e instrumentos a nivel internacional que abordan la situacion de discriminacion y
violencia que sufren las mujeres. Desde la Convencion sobre la Eliminacion de
todas las formas de Discriminacion Contra la Mujer (CEDAW) en el afio 1979,
pasando por la Resoluciéon 1325 sobre Mujeres, Paz y Seguridad del Consejo de
Seguridad de la ONU y la Resoluciéon sobre la Proteccion de Mujeres Defensoras
de los Derechos Humanos aprobada en la Asamblea General de las Naciones
Unidas en noviembre de 2013. Se ha destacado que todos ellos han sido producto
del excelente e intenso trabajo de incidencia llevado a cabo por organizaciones de
mujeres y feministas para poner el problema en la agenda internacional y exhortar
a los Estados y organizaciones internacionales a asumir su responsabilidad y rendir
cuentas.

Se abordo la labor del Grupo de trabajo de la ONU sobre la cuestion de la
discriminacion contra la mujer en la legislacion y en la practica, poniendo
de relevancia que, aungue tiene algunas limitaciones, es una puerta de entrada
para hacer declaraciones, asi como para elevar informes al Consejo de Derechos
Humanos.

A su vez, se destaco la importancia de la Resolucion sobre la Proteccion de
Mujeres Defensoras de los Derechos Humanos aprobada en la Asamblea
General de las Naciones Unidas en noviembre de 2013. Es un instrumento

con disposiciones que se fundamentan juridicamente en la CEDAW, asi como

en los principales tratados de derechos humanos, confiriéndoles de esta manera
obligatoriedad juridica. Dicha Resoluciéon pone de manifiesto los riesgos, la
discriminacién y las violencias especificas que enfrentan las mujeres defensoras
y/o las personas que defienden los derechos de las mujeres por realizar su trabajo.
La Resolucion establece que las defensoras deben tener la seguridad de poder
llevar a cabo su trabajo sin restricciones 0 amenazas a ellas mismas o a sus
familias, y que los Estados deben comprometerse a aplicar medidas especificas.
También contiene disposiciones que instan al reconocimiento de la importante
contribucién que las mujeres defensoras realizan en la construccién de la paz, la
justicia y la igualdad. Asimismo, establece que los Estados tienen la obligacion de
incorporar la perspectiva de género en las iniciativas para crear un entorno seguro
y propicio para la defensa de los derechos humanos, asi como tomar medidas para
modificar los patrones socioculturales que estan en la base de la violencia contra
las mujeres.

Se abordo la labor que se esta llevando a cabo en el seno de las Naciones Unidas
en el Grupo de trabajo intergubernamental sobre las empresas transnacionales

y otras empresas comerciales con respecto a los derechos humanos, creado en
2015. Este grupo es el encargado de elaborar un instrumento internacional
juridicamente vinculante para regular, dentro del marco del derecho
internacional de los derechos humanos, las actividades de las compaiiias
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transnacionales y otras empresas que pueda ser en un futuro un nuevo e
importante mecanismo de proteccion de personas defensoras de derechos
humanos.

En el &mbito Europeo, se abordaron las Directrices de la Union Europea (UE)
sobre personas defensoras de derechos humanos, aprobadas por el Consejo
Europeo en 2004. Con este instrumento, la UE y sus Estados miembro le

dieron prioridad politica a la proteccion de estas personas. Las Directrices hacen
sugerencias concretas en el &mbito de la proteccién de las personas defensoras,
tanto en sus relaciones con pafses terceros como en las instancias multilaterales.
En este sentido, se puso de manifiesto que, si bien hay algunas embajadas que
las aplican e implementan acciones que tienen un impacto en la seguridad de

las personas defensoras, se deberian realizar con mayor frecuencia acciones de
seguimiento y monitoreo en los contextos donde trabajan defensoras en riesgo.
Por ejemplo, visitar las oficinas y lugares de trabajo y realizar un mayor nimero

de visitas al terreno, priorizando los grupos mas vulnerables como pueden ser
mujeres defensoras, comunidades indigenas y comunidades que se encuentran en
lugares aislados y remotos. También se debe priorizar un enfoque mas preventivo,
a través de pronunciamientos publicos sobre casos o problematicas especificas,
asi como organizar reuniones y encuentros con las mujeres defensoras.

Se sefalé como una de las debilidades en la institucionalidad del Parlamento
Europeo el hecho de que el 6érgano donde se abordan las cuestiones de derechos
humanos no tiene el rango de Comision sino de Subcomision. En relacion al
ambito de la UE, se presentaron preocupaciones respecto al ejercicio y respeto de
los derechos humanos en los paises con los que existen acuerdos comerciales,

y s que a pesar de que los acuerdos comerciales de la UE con terceros paises
incluyen cldusulas de derechos humanos, en la practica es muy complicado darles
seguimiento. A pesar de que existen iniciativas de denuncia desde organizaciones
de la sociedad civil, aun no hay resultados que impliquen la revisién de tales
acuerdos.

Hubo un espacio para trabajar sobre los mecanismos nacionales de proteccion,
analizando, por un lado, si estan siendo eficaces vy, por el otro, si tienen un enfoque
de género que atienda a las necesidades especificas de las mujeres defensoras.
Se explicé cémo en los Ultimos anos, fruto del intenso trabajo de la sociedad

civil, algunos Estados de América Latina han puesto en funcionamiento distintos
mecanismos para la proteccién de personas defensoras de derechos humanos

y, tras un periodo de implementacién, se ha podido valorar que existen algunas
buenas préacticas aunque también importantes deficiencias.

Una cuestion a destacar es la existencia de formas de violencia que sufren las
personas defensoras que no estan contempladas en dichos mecanismos. Por
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ejemplo, la criminalizacién, la estigmatizacién y la deslegitimacion de las personas
defensoras por parte de actores privados y publicos. Ademas, no se abordan

los impactos que estas distintas formas de violencia tienen en la vida de las
personas defensoras. Tienen un enfoque sumamente restringido y enfocado casi
exclusivamente a la proteccion fisica. Las medidas de proteccién se toman, en

la mayoria de los casos, sin contar con las personas defensoras y con una légica
gue no responde a las necesidades de las mujeres defensoras ni de su proceso
organizativo. Se impone un esquema de seguridad que, en muchas ocasiones,

no sélo protege poco sino que ademas revictimiza. Otra de las deficiencias
importantes detectadas en los mecanismos de proteccion hace referencia a su
I6gica profundamente individualista, olvidando que la mayoria de las personas
defensoras hacen su trabajo de forma colectiva y que, cuando se ataca a una, lo
que se busca habitualmente es paralizar a la organizacién, colectivo o0 comunidad.
Asimismo, en muchos casos se dan agresiones contra el colectivo en su conjunto
y, en lugar de ofrecer medidas de proteccion colectivas, se suman medidas
individuales que no tienen capacidad para proteger al grupo, sino a varias personas.

Otra deficiencia relevante en el anélisis realizado es que los mecanismos
responden frente a hechos y no frente a fenémenos, cuando desde las
organizaciones de la sociedad civil se ha analizado que los patrones de violencia
contra personas defensoras de derechos humanos son muy similares en toda
Ameérica Latina, permitiendo definir lineas de trabajo en cuanto a proteccion y
prevencion. También se puso de manifiesto otra importante critica realizada desde
la sociedad civil y es que, generalmente, los mecanismos tienen una légica de
accioén reactiva, una vez que la persona defensora ya ha sido agredida. Si bien esto
es necesario, desde la mesa se planted que es completamente insuficiente si no
se acompana de estrategias preventivas. Tampoco se abordan los problemas de
fondo, como las elevadas tasas de impunidad en algunos paises, 0 no se atacan
las causas de la violencia contra personas defensoras. De esta manera, se fomenta
que la respuesta del Estado tenga que ser cada vez mayor, incrementando

las cifras de casos atendidos por los mecanismos de proteccion. Todas estas
cuestiones dan lugar a una situacién que dibuja unos mecanismos de proteccion
ineficientes e ineficaces, a pesar de que existan algunas experiencias y casos de
éxito.

Se puso de manifiesto que esta es la situacion que se evidencia cuando se realiza
un analisis en términos generales, pero la situacion se torna mas compleja cuando
se habla de qué le ocurre a las mujeres defensoras. Como se ha destacado
anteriormente, no se atienden ni la criminalizacion ni la estigmatizacién de las
defensoras. Los registros realizados por la IM-Defensoras destacan precisamente
la criminalizacion y estigmatizacion como dos de las principales formas de violencia
contra las mujeres defensoras. Por otro lado, si se le pregunta a las mujeres sobre
sus miedos, frecuentemente la respuesta tiene que ver con la violencia sexual y/o
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la violacién sexual, y se encuentran pocos mecanismos de proteccion que atiendan
a estas realidades y estos miedos.

No obstante, se subrayé que uno de los espacios donde se han observado
mejoras es en el abordaje de la familia, algo sumamente importante para

las mujeres defensoras, ya que muchas enfrentan cargas de maternidad en
solitario, responsabilidades con familiares enfermos o ancianos, etc. Las mujeres
defensoras también son atacadas en el seno de la familia y existen algunos
avances al incluir a las familias entre los grupos de proteccion.

También se abordo la actuacién del funcionariado, encontrando actuaciones
marcadas por prejuicios y discriminacién. Se explicaron procesos en los que se
culpabiliza a las defensoras por como sucedié una agresién, «porque si hubieran
estado en su casa cuidando de sus maridos y sus hijos no les hubiera pasado nada
parecido». No es infrecuente que existan procesos en los que se culpabiliza a las
defensoras cuando el ataque o la agresion va dirigida contra sus hijos. Todas estas
situaciones muestran que, siendo diferentes los impactos de la violencia en el caso
de las mujeres defensoras, los mecanismos nacionales de proteccién, en general,
no cuentan con herramientas para incorporar el enfoque de género que atienda
todas las cuestiones mencionadas.

En la mesa también se expusieron herramientas de proteccion para las personas
defensoras surgidas desde la sociedad civil. Por un lado, se presenté el trabajo

de acompafiamiento y observacion internacional realizado por Brigadas
Internacionales de Paz. Por otro lado, también se abordaron las iniciativas

y mecanismos de autoproteccion que han puesto en marcha personas
defensoras, organizaciones y comunidades de base en situaciones de riesgo
para dar respuesta a la falta de garantias por parte de los mecanismos de
proteccion brindados por los Estados. Se analizé el caso colombiano donde, en

un contexto de més de seis millones de personas desplazadas internamente,
varias comunidades desplazadas por la violencia decidieron retornar a las tierras
de las que habian sido despojadas vy, frente a la falta de proteccién brindada

por el Estado, crearon mecanismos propios de autoproteccion para poder

retornar y permanecer en sus territorios ancestrales. Uno de los mecanismos
implementados en zonas rurales han sido las Zonas Humanitarias, un modelo de
autoproteccion basado en la normatividad del Derecho Internacional Humanitario,
especificamente en lo que se refiere al derecho a la vida, el principio de distincién
entre civiles y combatientes, y la proteccién de la poblacién civil en el marco de
un conflicto armado interno. Se apoyan también en la legislacion nacional, como el
articulo 22 de la Constitucion, que estipula que «la paz es un derecho». Ademas, la
Corte Interamericana de Derechos Humanos ha respaldado la creacién de Zonas
Humanitarias en la zona rural del Urabd Chocoano como «mecanismo positivo para
la proteccién de la poblacién civil ante la accién de los distintos grupos armados
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en la zona». En sus primeros momentos, hicieron posible los retornos de manera
colectiva, siendo territorios fisicamente definidos por una malla y por pancartas
que sehnalan que es un lugar exclusivo de la poblacién civil y que estéa prohibido el
ingreso de actores armados legales e ilegales, como una propuesta de proteccién
de las comunidades que luchan por la defensa de su vida, sus derechos y su
territorio.

Mencion especial tuvo el caso mexicano, en concreto la experiencia de las
Asambleas Populares Indigenas que actlan como redes comunitarias de
protecciéon. En el Estado de Oaxaca, la Asamblea es un érgano politico que permite
a los pueblos indigenas ejercer su derecho de autodeterminacién y otros derechos
gue tienen como pueblos indigenas. A partir de 2007 se empiezan a recuperar
estas estructuras de autogobierno con el fin de articular la protesta y la resistencia
frente a la implantacion de megaproyectos de generacion de energia edlica (cabe
destacar que muchas de esas empresas son espanolas). Las personas indigenas
que defienden la tierra y el territorio son uno de los colectivos méas vulnerados. En
concreto, personas integrantes de estas Asambleas populares han sido blanco de
diversas agresiones en su contra. Es en ese contexto hostil en el que desarrollan
su labor, y esto les ha llevado a que las Asambleas vayan cubriendo otras
necesidades de proteccion que tienen sus integrantes. La red se activa en caso
de amenaza o emergencia. Las actividades que surgen pueden ser tan sencillas
como un monitoreo telefénico, compartir informaciones de alguna persona
sospechosa que pueda estar realizando actividades de vigilancia en la sede de las
Asambleas o en sus propios domicilios, acompanar e interponer denuncias ante el
Ministerio Publico o emitir acciones urgentes dirigidas al Gobierno Mexicano vy a la
Comunidad Internacional. Son espacios donde participan hombres y mujeres, se
autocapacitan en derechos humanos y también establecen estrategias de accion.
Estos son espacios de empoderamiento de las mujeres.

Estos mecanismos de autoproteccion, surgidos principalmente en zonas rurales

y aisladas, estan cubriendo necesidades de proteccion de comunidades a las que
los mecanismos de proteccion estatales no han llegado vy, por lo tanto, deberian
tener el reconocimiento, tanto de las autoridades estatales como de la comunidad
internacional.

Las personas que intervinieron en las diferentes mesas del seminario fueron:
Sra. Adela Diaz, Directora de la Oficina de Derechos Humanos del Ministerio

de Asuntos Exteriores y Cooperacién; Sra. Elisa Nieto, Jefa de la Unidad de
Género de la Agencia Espafnola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo;
Sra. Alda Facio, Experta independiente y Presidenta del Grupo de Trabajo de
Naciones Unidas sobre la discriminacién contra la mujer (UNWGDAW); Sra. Dina
Meza, Directora de Asociacién por la Democracia y los Derechos Humanos de
Honduras (ASOPODEHU); Sra. Imelda Marrufo, Coordinadora de la Red Mesa
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de Mujeres de Ciudad Juérez, integrante de la Red Nacional de Defensoras

de Derechos Humanos de México y de la IM-Defensoras; Sra. Andrea Torres
Bautista, Coordinadora Juridica de la Fundacion Nydia Erika Bautista para los
Derechos Humanos de Colombia; Sra. Marusia Lopez, Co-coordinadora del

Area de Poder y Proteccion de JASS global, organizacion integrante de la IM-
Defensoras; Sra. Maria Martin, Oficial de Programas de JASS Mesoamérica,
organizacion integrante de la IM-Defensoras; Sra. Manuela Mesa, Codirectora del
Instituto Universitario sobre Derechos Humanos, Democracia y Cultura de Paz y
no violencia, DEMOSPAZ-UAM; Sra. Maria Villellas, Investigadora de la Escola de
Cultura de Pau de la Universidad Autdbnoma de Barcelona; Sra. Francesca Nugnes,
Coordinadora de Incidencia de Brigadas Internacionales de Paz - PBI Colombia;
Sra. Mar Saiz, Coordinadora de Incidencia de Brigadas Internacionales de Paz -
PBI México; y Sra. Lola Sanchez, Integrante de las comisiones de Cooperacién al
Desarrollo y Comercio Internacional del Parlamento Europeo.
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AS MUJERES DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS desarrollan su trabajo en condiciones

de discriminacioén y violacion derechos. El respaldo de la comunidad

internacional a su trabajo legal y legitimo puede acarrear costes politicos a los
responsables de las amenazas y de la violencia directa contra ellas.

Por ello solicitamos a la Unién Europea (UE) y los Estados miembro:

Que en su didlogo politico se inste a los gobiernos de terceros paises a
respetar la vida e integridad de las defensoras, y a investigar y sancionar a los
responsables de los ataques contra ellas. Es importante que se haga especial
hincapié en su situacion especifica ya que, por su condicion de género, sufren
una situacién diferenciada a la de sus compaferos hombres, por lo que se
deben tomar en consideracion dichos «factores de discriminacion», buscando
incidir especificamente sobre ellos.

Que se realicen declaraciones publicas reconociendo el papel fundamental
que desempenfan las defensoras en las sociedades democraticas, asi como
gue se condene cualquier expresion publica que desacredite su trabajo y las
violaciones cometidas contra ellas.

En muchas partes del mundo, la contribucion de las mujeres a la defensa de los
derechos humanos ha permanecido invisibilizada y no reconocida. Lo mismo
sucede con la mayorfa de las violaciones, los riesgos y los factores limitantes
gue afectan al desarrollo de su trabajo. Por ello, hay que identificar y entender los
abusos especificos que se cometen contra ellas por su condicién de género. En
este sentido, solicitamos a la UE y los Estados miembro:

3. Que se reconozca que el uso indebido del derecho penal es una estrategia
para cerrar el espacio de actuacién de las defensoras de derechos humanos
y, por este hecho, deberian recibir una respuesta en el marco de las
herramientas de proteccion, como cualquier otra amenaza o ataque que sufren
por realizar su trabajo.

En el contexto de la globalizacién, las defensoras de derechos humanos llevan a
cabo acciones junto a diferentes movimientos sociales para cuestionar las politicas
neoliberales, denunciando la implementacién de proyectos de inversion a gran
escala apoyados por los gobiernos. Las defensoras sufren amenazas y persecucién
por abogar por la garantia de los derechos laborales, los derechos de los pueblos
indigenas o los derechos ambientales, entre otros. Recomendamos que la UE y los
Estados miembro:

4. Presten una especial atencién a los casos de ataques y amenazas contra
defensoras de derechos humanos relacionados con su trabajo en el contexto
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de inversiones econémicas de companias con sede en los Estados miembro.
Es importante que el apoyo a estas defensoras sea considerado una prioridad
y que la misma sea transmitida a las empresas vinculadas de forma directa o
indirecta a violaciones de derechos humanos en terceros paises

5. Tomen las medidas necesarias para que se implementen los Principios
Rectores de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) sobre las
Empresas y los Derechos Humanos y se elaboren Planes Nacionales de
Accién que aborden la proteccién, asi como que reconozcan la necesidad de
establecer normas vinculantes para el sector empresarial con respecto a su
responsabilidad en la proteccion de los derechos humanos, sea cual sea el
pals en el que operen.

6. Incluyan en sus acuerdos comerciales y econémicos el respeto a los derechos
humanos vy la lucha contra la impunidad como uno de los principales requisitos,
con instrumentos para el seguimiento y la revisién de su cumplimiento.

La Resolucion 1325 del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas sobre
Mujeres, Paz y Seguridad reconoce el papel indispensable de las mujeres en los
procesos de paz y hace un llamamiento a los Estados para aumentar la proteccion
de éstas ante la violencia que se da en los conflictos armados y en situaciones de
postconflicto. Recomendamos que la UE y los Estados miembro:

7.  Exhorten a terceros gobiernos a que pongan en marcha un Plan de Accién
Nacional que asegure la efectiva implementacién de la Resolucion 1325 con
participacion de las mujeres y de la sociedad civil, tanto en su disefio como en
la ejecucion y monitoreo del mismo.

8. Los Planes Nacionales de Accién deberfan prestar una especial atencién a la
proteccién de mujeres defensoras de derechos humanos.

La Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé en noviembre de 2013 una
Resolucion sobre la Proteccion de Mujeres Defensoras de los Derechos Humanos
que reconoce los riesgos, discriminacion y violencias especificas que enfrentan las
defensoras, y hace un llamado para que los Estados y las sociedades asuman de
manera efectiva su obligacion de proteger. Recomendamos que entre la UE y sus
Estados miembro:

9. Sedifunda ampliamente la resolucion de la Asamblea General de la ONU
sobre las defensoras de derechos humanos.

Las Directrices de la UE sobre defensores y defensoras de derechos humanos y
las Directrices de la UE sobre la violencia contra las mujeres proponen una serie de
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herramientas para que los gobiernos y las embajadas hagan uso de ellas. La UE y
sus Estados miembro deben:

10. Promover a nivel europeo la implementacion de las Directrices de la UE en
materia de defensores y defensoras de derechos humanos con perspectiva
de género, incluyendo consultas periddicas con defensoras de derechos
humanos. Se debe garantizar la participacion en estos espacios de aquellas
mujeres defensoras que, por razén de su género, por su etnia o por trabajar
en zonas alejadas de las capitales y sobre otras tematicas como los derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientales, o derechos sexuales y
reproductivos, pueden resultar marginadas de estos procesos.

En algunos paises existen leyes y/o mecanismos estatales para atender
poblaciones en riesgo como son las personas defensoras de derechos humanos,
sindicalistas y periodistas. Recomendamos que la UE y los Estados miembro:

11.  Velen para que estos mecanismos vy los analisis de riesgo en que se basan,
integren el enfoque de género y se concierten, mediante consultas directas
con las defensoras de derechos humanos, los esquemas de seguridad que
respondan a las necesidades de las mismas. Ademas, dichos mecanismos
deben garantizar la existencia de personal femenino disponible para los
andlisis de riesgo, con la debida capacitacion, asi como ofrecer a las personas
defensoras la posibilidad de que los integrantes de la familia, en particular los
ninos y las ninas, sean considerados dentro del anélisis de riesgo.

Reconociendo el papel importante de la Cooperacion Internacional para el
Desarrollo en el apoyo y refuerzo de la labor de respeto y promocién de los
derechos de las mujeres, asi como del derecho a defender los derechos humanos,
solicitamos que los instrumentos de Cooperaciéon Internacional de la UE y los
Estados miembro:

12. Financien oportunidades de capacitaciéon y generacién de ingresos para las
defensoras de derechos humanos en terceros paises e iniciativas para la
creacion y fortalecimiento de redes entre ellas y sus organizaciones.

13. Establezcan puntos de referencia que permitan retirar la ayuda internacional a
los gobiernos, en caso de que cometan flagrantes violaciones a los derechos
humanos.

14. Prioricen el apoyo a los pueblos indigenas y afrodescendientes, garantizando
la participacion de todos los sectores involucrados, entre ellos las mujeres
indigenas, para consolidar marcos de influencia para ellas. A la vez, la UE y
los Estados miembro deben velar para que ningun Estado viole los derechos
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especificos de los pueblos indigenas, entre otros, el derecho a la consulta
previa, libre e informada cada vez que se prevean proyectos, politicas o
medidas legislativas o administrativas susceptibles de afectarles, segun se
recoge en el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo.
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Brigadas Internacionales de Paz (PBIl) es una organizacion no
gubernamental de cardcter internacional con méas de 35 anos de
experiencia en la protecciéon de los derechos humanos y la apertura de
espacios para la paz en situaciones de conflicto y post-conflicto.

En la actualidad, PBl mantiene equipos en el terreno en Colombia,
Guatemala, Honduras, México, Kenia, Indonesia y Nepal.

Derecho que no se conoce,
derecho que no se defiende.

Derecho que no se defiende,
derecho que se pierde.

Oficina de Coordinacion
C/ Gral. Davila 242 B, 4° B / 39006 Santander
Telf: +34 942071096 / 659630355
admin@pbi-ee.org

Responsable de Incidencia de PBI EE
advocacy@pbi-ee.org
Telf: 608864012

www.pbi-ee.org
www.facebook.es/pbi.ee
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