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Solicitud para trabajar como voluntario/a 

en un equipo de PBI en México 2015-2016
Instrucciones: Rellenar la solicitud abajo con las experiencias y conocimientos que valoras más relevantes al trabajo de PBI. Las respuestas deben ser resumidas (250 palabras máximo por pregunta). 
Por favor, envía este formulario rellenado junto con los 3 formularios de referencias rellenados en formato PDF a  formacion@pbi-mexico.org. Favor de NO mandar un CV u hoja de vida aparte. Cualquier duda sobre el proceso de formación se puede dirigir a la misma dirección de correo-e.
DATOS PERSONALES

	Nombre:
	
	Fecha:
	

	E-mail:
	
	Skype:
	

	Dirección:
	
	Teléfono:
	

	Fecha de nacimiento:
	
	Edad:
	

	Nacionalidad(es):
	
	Estado civil:
	


EXPERIENCIA LABORAL/VOLUNTARIA
Nombrar las tres (3) experiencias laborales remuneradas o no remuneradas más relevantes al trabajo de PBI.
	Fecha
(mes y año)
	Empleo
(indicar si fue trabajo voluntario o remunerado)
	Responsabilidades
	Organización
	Lugar

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


EDUCACIÓN Y FORMACIÓN
Nombrar los tres (3) títulos más relevantes al trabajo de PBI (Bachillerato, Maestría, Doctorado, formaciones, cursos) que te parecen relevantes al trabajo de PBI.
	Fecha
	Título
	Institución
	Lugar

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


CONOCIMIENTO DE IDIOMAS 
Indica tu fluidez en los idiomas Nativo - Alto - Medio - Básico – Nulo

	Idioma
	Hablar
	Escribir
	Leer
	Entender

	Castellano 
	
	
	
	

	Ingles 
	
	
	
	

	...
	
	
	
	


CONOCIMIENTO DE LA INFORMÁTICA
Incluir especialmente programas OpenSource (OpenOffice, Thunderbird, etc.), programas de comunicación segura (GPG, Jitsi, TrueCrypt, etc.)
	Aplicación:
	Nivel:
	Programa(s):

	
	
	

	
	
	

	
	
	


PBI Y TRABAJO CON ONGS/MOVIMIENTOS SOCIALES
1. Cómo conociste el trabajo de PBI y porque te llamó la atención? Cual es tu motivación por  querer involucrarte con PBI en este momento?
2. Ser voluntario con PBI requiere compromiso con el mandato y los principios de PBI. Que serían los aspectos más fáciles y más difíciles de cumplir para ti y porque?
3. La labor de PBI en México incluye tanto trabajo de campo (acompañamiento, reuniones con autoridades, facilitación de talleres de seguridad y incidencia) cómo trabajo de oficina (lectura y análisis de prensa y de riesgo, contabilidad, contestar correos electrónicos y teléfono, llamadas internas, mantenimiento de la casa-oficina, etc.). Describe algún aspecto del trabajo de PBI que NO te llama la atención. Cómo asegurarías que se cumplan los mínimos necesarios de este trabajo? Porque te parece necesario (o no) hacerlo?

4. Describe brevemente cualquier experiencia previas que tienes en las siguientes áreas:


1. acompañamiento/apoyo a personas en riesgo:


2. relaciones públicas/cabildeo/incidencia:


3. comunicación/publicaciones/redes sociales/documentación:


4. formación a otras personas (facilitar talleres, enseñar, etc.):


5. trabajo administrativo, contabilidad, finanzas, etc.:
5. El trabajo de PBI en México requiere un compromiso fuerte tanto con las personas defensoras acompañadas cómo con PBI en si (trabajar 6 días a la semana, trabajar fuera de horarios normales, incluyendo noches y días libres en caso de emergencia). Que experiencias previas tienes que demuestran tu capacidad de asumir un compromiso así? Cómo lograrías una priorización sana entre tus necesidades personales (físicos, emocionales, etc.) y las necesidades de los acompañados y de PBI?
6. Los equipos de PBI trabajan en áreas geográficas y contextos que hacen necesarias medidas de seguridad tanto dentro de los horarios de trabajo como en el tiempo libre. Cómo enfrentarías una situación así? Hay medidas con las cuales NO podrías vivir?
TRABAJO EN GRUPOS, MANEJO DE CONFLICTOS Y ESTRES
7. Trabajar en un equipo de PBI en México supone vivir y trabajar en una casa-oficina compartida con personas de otras culturas y experiencias. Cuales son los retos de vivir así y como los enfrentarías?
8. Que capacidades o formación tienes para resolver conflictos y comunicar de forma no violenta? Que debilidades tienes en estas áreas?
9. Describe una situación de estrés que has vivido. Cómo reaccionaste? Que herramientas utilizarías para enfrentar estrés por un periodo prolongado? Que necesitarías de PBI para poder manejarlo?
CONOCIMIENTO DEL CONTEXTO MEXICANO
10. Cómo has conocido la realidad sociopolítica mexicana (o latinoamericana)? En tu opinión, ¿Qué problemáticas o fenómenos te parecen más relevantes con respecto al trabajo de PBI y la situación de DDHH en México?
TRABAJO EN CONSENSO Y IMPLEMENTACIÓN DE CONSENSOS PREVIOS
11. Que experiencia previa tienes de trabajar en consenso? En tu opinión, que son las ventajas y desventajas del consenso y que recursos o capacidades requiere para funcionar bien?

12. Hay varios roles dentro de los procesos de toma de decisión en consenso (p.e. Facilitar, tomar actas, cuidar tiempo, participar activamente… ). En que rol te sientes más cómodo/a y porque? En que rol te sientes menos cómodo/a y porque?
COMUNICACIÓN Y MANEJO DE DISCURSOS

13. Como valoras tu capacidad para facilitar talleres, hacer presentaciones públicas, y/o manejar un discurso específico? Te sientes cómodo/a hablando en público? En caso de que no, que apoyo o recursos necesitarías para llevar a cabo el trabajo de incidencia/cabildeo y/o los talleres de seguridad?

14. Que formación, capacidades y/o herramientas tienes para poder comunicar de forma clara y sensible con diferentes públicos (pe autoridades, comunidades indígenas, colectivos feministas, organizaciones internacionales, otros miembros de tu equipo etc.)? 
SALUD
15. Tienes o has tenido algún enfermedad grave o tienes alguna alergia? (Para el seguro médico):

16. Tienes alguna relación especial con el alcohol, las drogas, etc.? Cómo enfrentarías un año dónde no es permitido consumir drogas ni emborracharse en público?

17. Describir cualquier factor adicional sobre tu salud, ya sea física o psicológica, que pudiera afectar a tu trabajo con PBI:

INFORMACIÓN ADICIONAL
18. Hay alguna otra información que quisieras añadir a esta solicitud?
BECAS
PBI México tiene disponible una cantidad muy limitada de bacas para quienes tienen dificultad en pagar la colaboración para hospedaje y alojamiento durante el entrenamiento. Se dará preferencia a quienes vienen de otros continentes o tienen dificultades económicas específicas. 

En caso de necesitar este apoyo, favor de indicarlo aquí y explicar brevemente porque:
REFERENCIAS
Anota los datos de 3 personas (o 2 si tienes una referencia de PBI) y la relación que tienes con estas personas que puedan evaluar el grado de tu capacidad para trabajar con PBI. No se aceptan referencias de familiares. 

Además de anotar aquí sus datos, tienes que pedir a esas personas que rellenen el formulario de referencias, y enviarnos los formularios junto con esta solicitud. 

	Nombre
	E-mail
	Teléfono
	Organización
	Relación

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Declaro que todo lo expuesto es  cierto,
Firma:

Fecha:

PBI es una organización independiente integrada por socios, abierta a todos aquellos que apoyan sus objetivos. No está afiliada a ninguna institución religiosa, económica o política. Es una ONG oficialmente reconocida por la ONU. 

