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Peace Brigades International

Brigadas Internacionales de Paz


Proyecto México

FORMULARIO DE REFERENCIA DE VOLUNTARIOS/AS

VOLUNTEER REFERENCE FORM

Por favor, responde en español o inglés: 

Please respond in English or Spanish:

· Nombre del candidato o candidata - Name of candidate: 

· Nombre de la persona que rellena la referencia - Name of person who makes the reference: 

· ¿Cuánto tiempo hace que le conoces?/ How long have you known him/her?: 

· Ámbito de la relación (profesional, personal... Si es profesional, por favor, especificar) / In what capacity have you known him/her?:

Comenta, por favor, el siguiente cuestionario - Please comment briefly on the candidate’s:

1. Habilidad para adquirir responsabilidades y seguir adelante con ellas - Ability to take responsibility and follow through:

2. Objetividad para analizar e interpretar la información - Objectivity in seeking and interpreting information:

3. Experiencia/Habilidad en Redactar informes - Writing skills:

4. Motivación propia o iniciativa - Self-motivation or initiative : 

5. Habilidad para asimilar situaciones de tensión - Ability to handle interpersonal tension: 

6. Habilidad para hablar, escribir y comprender castellano - Ability to speak, write and understand Spanish:

7. Conocimiento y experiencia de la situación actual, política e histórica de México - Knowledge and experience of the actual Mexican situation, history and politics:

8.  Comenta la capacidad del candidato o candidata para trabajar con otras personas, en un grupo, y en un equipo - Please comment on the candidate’s ability to work with others, in a group, and in a team, and his/her group facilitation skills. 

9. Dentro de un grupo él o ella se comporta como (marcar con una X) - In a group, she or he behaves as: (put a tick  in one or more)::

· Un/a líder / A leader

· Un/a pacificador/a – A peacemaker

· Soporte de los demás – Supportive of others

· Un/a seguidor/a – A follower

· Suele estar en desacuerdo con el grupo - Frequently at odds with others

10. ¿Cómo reacciona cuando el resto no está de acuerdo con él/ella? - How does the candidate deal with people s/he does not agree with?

11. Capacidad para aceptar críticas del grupo - Ability to accept criticism from the group


12. Por favor, comenta las fuerzas y las debilidades que has visto en el candidato - Please comment on strengths and weaknesses you have seen in the candidate


¡Gracias!

Thank you!


